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Diretoria de Contratações e Compras
Agente de Gontrakção

EDITAL

Processo Administrativo n.o 00009/2024
Modalidade/Número: Pregão Eletrônico n.o 00003/2024

ABERTURA DA SESSÃO PÚETICR: 02rcU2024 - AS OSHOOMIN

forna-se públíco que o(a) Prefeítura Municípal de ltapetím (PE), por meio do(a) Diretoria de

Contratações e Compras, sediado(a) Rua Major Cláudio Leite, s/n, Centro de ltapetim (PE),

realizará licitagâo, na modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, nos termos da Lei Federal no

14.133. de 10 de abril de 2021, da Lei MunÍcipal n.o 530, de 22 de março de 2023, e demais

legislação aplicável e, ainda, de acordo com as condições estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO:

1.1. O objeto da presente licitação é a contratação dos serviços de transporte de alunos da Rede
Municipal de Educaçâo para atender a demanda do ano letivo de 2024, conforme condições,
quantidades e exígências estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitação será dividida em itens, conforme tabela da Planilha Orçamentária constante do
Termo de Referência, facultando-se ao licitante a participaçâo em quantos itens forem de seu
Ínteresse.

2. DA PART|CIPAçÃO NA LlctTAÇÃO

2.1. Poderão participar deste Pregão os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www. gov. b/compras)

2.1.1. Os interessados deverão atender às condiçÕes exigidas no cadastramento no Sicaf
até o terceiro dia útilanterior à data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transaçÕes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusíve os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluída a responsabilidade do provedor do
sistema ou do órgão ou entidade promotora da licitação por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credencíais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidão dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e mantê-Íos atualizados junto aos órgâos responsáveis pela
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informação, devendo proceder, imediatamente, à correçâo ou à alteraçâo dos registros tão logo
identifique incorreção ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. Para os itens 1 , 2, 3, 4, 5, 6,7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17 , 18, 19, 20, 21 , 22, 23,
24, 26, 27 , 28, 29, 30, 31 , 33, 35, 36, 37, 39, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47 e 48, a
participação é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do
art. 48 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2000. (ltens de valores até R$
80.000,00)

2.5. A não observância do disposto no item anterior poderá ensejar desclassificação no momento
da habilitação.

2.6. Será concedído tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, paraassociedadescooperativas mencionadas noartiqo 16 da Lei no 14.133, de2021 ,pata
o agricultor familiar, o produtor rural pessoa física e para o microempreendedor individual - MEl, nos
limites previstos da Lei Complementar no 123, de 2006 e do Decreto n.o 8.538, de 2015.

2.7. Não poderão disputar esta lícitação:

2.7.1. aquele que não atenda às condiçÕes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. autor do anteprojeto, do projeto básico ou do projeto executivo, pessoa física ou
jurídica, quando a licitaçáo versar sobre serviços ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.3. empresa, isoladamente ou em consórcio, responsável pela elaboração do projeto
básico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsável técnico ou subcontratado, quando a licitaçâo versar sobre servíços ou fornecimento
de bens a ela necessários;

2.7.4. pessoa física ou juridica que se encontre, ao tempo da licitação, impossibilitada de
partícipar da licitação em decorrêncÍa de sanção que lhe foi imposta;

2.7.5. aquele que mantenha vÍnculo de natureza técnica, comercial, econômica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente público que
desempenhe funçáo na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que deles
seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afínidade, até o terceiro
grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei no 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa física ou jurídica que, nos 5 (cinco) anos anteriores à divulgação do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com trânsito em julgado, por exploraçáo de trabalho infantil,
por submissão de trabalhadores a condÍções análogas às de escravo ou por con
adolescentes nos casos vedados pela legislação trabalhista;
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2.7.8. agente público do órgão ou entidade licitante;

2.7.9. Organizações da Sociedade Civil de lnteresse Público - OSCIP, atuando nessa
condição;

2.7.10. Não poderá participar, direta ou indiretamente, da licitação ou da execução do
contrato agente público do órgão ou entidade contratante, devendo ser observadas as situações
que possam configurar conflito de interesses no exercÍcio ou após o exercício do cargo ou
emprego, nos termos da legislação que disciplína a matéria, conforme § 1o do art. 90 da Lei no

14.133. de 2021.

2.8" O impedimento de que trata o item 21.4 será também aplÍcado ao licitante que atue em
substituição a outra pessoa, física ou jurídica, com o intuito de burlar a efetividade da sançâo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilícito ou a utilização fraudulenta da personalidade jurídica do licitante.

2.9. A crÍtério da Administração e exclusÍvamente a seu serviço, o autor dos projetos e a empresa
a que se referem os itens 2.7.2 e 2.7.3 poderâo participar no apoio das atividades de planejamento
da contratação, de execução da licitação ou de gestão do contrato, desde que sob supervisão
exclusiva de agentes públicos do órgão ou entidade.

2-10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econômico.

2.11 . O disposto nos itens 21.2 e 2.7.3 náa impede a licitação ou a contratação de serviço que
inclua como encargo do contratado a elaboraçâo do projeto básico e do projeto executivo, nas
contratações integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execuçâo.

2.12. Em licitaçÕes e contrataçÕes realizadas no âmbito de projetos e programas parcialmente
financiados por agência oficial de cooperação estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do flnanciamento ou da contrapartida nacional, não poderá padicipar pessoa física
ou jurídica que íntegre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidônea nos termos daLei no 14.13312021.

2.13. A vedação de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceíro que auxilie a conduçâo da
contratação na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionário ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAÇÃo DA PRoposrA E Dos DocuMENTos DE HABtLtTAÇÃo

3.1 . Na presente licitação, a fase de habilitação sucederá as fases de apresentação de propostas
e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharâo, exclusivamente por meio do sistema eletrôníco, a proposta com
o preço ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horário estabelecidos para abertura da sessâo pública.
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3.3. Caso a fase de habilitação anteceda as fases de apresentação de propostas e lances, os
licitantes encaminharão, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitação e a proposta com o preço ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 7.1.1 e 7.9.1 deste Edítal.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarará, em campo próprio do sistema,
que:

3.4.1. está ciente e concorda com as condiçÕes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convençÕes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habititação definidos
no instrumento convocatorio;

3"4.2. não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, nos
termos do artiqo Zl XXXIll, da Constituição;

3.4.3. náo possui empregados executando trabalho degradante ou forçado, observando o
disposto nos incisos lll e lV do art. 1o e no inciso lll do art. 50 da Constituição Federal;

3.4.4. cumpre as exígências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para
reabilitado da Previdência Social, previstas em tei e em outras normas específicas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa deverá declarar, ainda, em campo proprio do sístema
eletrÔnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei no 14.133. de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperatíva deverá declarar, ainda, em campo próprÍo do sistema eletrônico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artiqo 3" da Lei Complementar no 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.42 a 49, observado o disposto nos s§ 1o ao 30
do art. 40, da Lei n.o 14.133, de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participação de microempresas e êmpresas de pequeno porte,
a assinalação do campo "não" Ímpedirá o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2. nos itens em que a particÍpação nâo for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno poÉe, a assinalação do campo "não" apenas produzirá o efeito de o licitante não ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar no 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7. A falsidade da declaraçâo de que trata os itens 8.4 ou 3.6 sujeitará o
prevÍstas na Lei no 14.133, de 2021, e neste Edital.

licitante às sanções
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3.8. Os licitantes poderão retirar ou substituir a proposta ou, na hipótese de a fase de habilitação
anteceder as fases de apresentação de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitação anteriormente inseridos no sístema, até a abertura da sessão pública.

3.9. Nâo haverá ordem de classificação na etapa de apresentação da proposta e dos
documentos de habilitação pelo licitante, o que ocorrerá somente após os procedimentos de
abertura da sessão pública e da fase de envio de lances.

3.10. Serão disponibilizados para acesso público os documentos que compõem a proposta dos
Iicitantes convocados para apresentação de propostas, após a fase de envio de lances.

3,1 1 . Desde que disponibilizada a funcionalÍdade no sistema, o licitante poderá parametrÍzar o seu
valor final mínimo ou o seu percentual de desconto máximo quando do cadastramento da proposta
e obedecerá às seguintes regras:

3-11.1. a aplicação do intervalo mínimo de diferença de valores ou de percentuais entre os
Iances, que incidirá tanto em relação aos lances intermediários quanto em relaçâo ao lance que
cobrír a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serão de envío automático peÍo sistema, respeitado o valor final mínimo
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final mínimo ou o percentual de desconto final máximo parametrizado no sistema
poderá ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance já registrado peto fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preço; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance já registrado pelo fornecedor no sistema
quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final mínimo ou o percentual de desconto final máximo parametrizado na forma do
ítem 3.11 possuirá caráter sigiloso para os demais fornecedores e para o órgão ou entidade
promotora da licitação, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos órgãos de
controle externo e interno.

3.14. Caberá ao licitante interessado em participar da licitação acompanhar as operações no
sistema eletrônico durante o processo licitatório e se responsabilizar pelo ônus decorrente da perda
de negÓcios diante da inobservância de mensagens emitídas pela Administraçâo ou de sua
desconexão.

3.15. O lícitante deverá comunicar imediatamente ao provedor do sistema quaÍquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a segurança, para ímediato bloqueio de acesso.

Ifu
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4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante deverá enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrônico, dos
seguÍntes campos:

4.1.1. Valor total do item;

4.1.2. Quantidade cotada;

4.2. Todas as especificaçÕes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1 . O licitante NÃO poderá oferecer proposta em quantitativo inferior ao máximo previsto
para contrataçâo.

4.2.2. Nos valores propostos estarão ínclusos todos os custos operacionaís, encargos
previdenciários, trabalhistas, tributários, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execução do objeto.

4.3. Os preços ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serão de exclusíva
responsabilidade do licitante, nâo lhe assistindo o direito de pteitear qualquer alteração, sob
alegação de erro, omissão ou qualquer outro pretexto.

4.4. Se o regime tributário da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuaÍs
variáveis, a cotação adequada será a que corresponde à media dos efetivos recolhimentos da
empresa nos últimos doze meses.

4.5. lndependentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serão
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislação vigente.

4.6. Na presente licitação, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderão se beneficíar
do regime de tributação pelo Simples Nacional.

4.7. A apresentaçâo das propostas implica obrigatoríedade do cumprimento das disposições
nelas contidas, em conformidade com o que dispôe o Termo de Referência, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios necessários, em quantidades e qualidades
adequadas à perfeita execuçâo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituiçâo.

4.7.1. O prazo de validade da proposta não será inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentação.

4.7.2. Os licitantes devem respeitar os preços máximos estabelecidos nas normas de
regência de contrataçÕes públicas federais, quando participarem de IicitaçÕes públicas;

4.7.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preço já decorrente da
aplicação do desconto ofertado deverá respeitar os preços máximos previstos no item 4.9.
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4.8. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administração por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilização pelo Tribunal de Contas da União e, após o devido
processo legal, gerar as seguintes consequências: assinatura de prazo para a adoção das medidas
necessárias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso lX, da ConstituiçâO; ou
condenação dos agentes públÍcos responsáveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuízos ao erário, caso verificada a ocorrência de superfaturamento por sobrepreço na execução
do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSÃO, GLASSIFICAçÃO DAS PROPOSTAS E FORMULAçÃO DE

LANCES

5.1 . A abertura da presente licitação dar-se-á automaticamente em sessáo pública, por meio de
sistema eletrônico, na data, horário e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderáo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitação,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sÍstema, até a abertura da sessâo públíca.

5.3. O sistema disponibilizará campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
lÍcitantes.

5.4. lniciada a etapa competitiva, os licitantes deverão encaminhar lances exclusivarnente por
meio de sistema eletrônico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro

5.5. O lance deverá ser ofertado pelo valor total do item.

5.6. Os licitantes poderão oferecer lances sucessivos, observando o horário fixado para abertura
da sessâo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente poderá oferecer lance de valor inferior ao último por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo mínimo de diferença de valores ou percentuais entre os lances, que incidirá tanto
em relaçâo aos lances intermedíáríos quanto em relação à proposta que cobrir a melhor oferta
deverá ser de 100,00 (Cem reais).

5.9. O licitante poderá, uma única vez, excluir seu último lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos após o registro no sistema, na hipótese de lance inconsistente ou inexequível.

5.10. O procedimento seguirá de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregão eletrônico o modo de disputa "aberto",
os licitantes apresentarão lances públicos e sucessivos, com prorrogações.
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5.11.1. A etapa de lances da sessão pública terá duração de dez minutos e, após isso, será
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofeúado nos últimos dois
minutos do período de duração da sessão pública.

5.11.2. A prorrogação automática da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, será
de dois minutos e ocorrerá sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse período
de prorrogação, inclusive no caso de lances intermediários.

5.11.3. Não havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessão
pública encerrar-se-á automaticamente, e o sistema ordenará e divulgará os lances conforme a
ordem final de classificação.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenÇa em relação à proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, poderá admitir o reinício da dísputa abefia, para a definição das demais colocaçÕes.

5.11.5. Após o reinício previsto no item supra, os licitantes serão convocados para
apresentar lances intermediários.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregão eletrônico o modo de disputa "aberto e
fechado", os licitantes apresentarão lances públicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessão pública terá duração inicial de quínze minutos. Após
esse prazo, o sistema encaminhará aviso de fechamento iminente dos lances, após o que
transcorrerá o período de até dez mÍnutos, aleatoriamente determinado, fÍndo o qual será
automaticamente encerrada a recepçâo de lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrirá oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baíxo e os das ofertas com preços até 10% (dez por cento)
superiores àquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual será
sigiloso até o encerramento deste praza.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderá optar por manter o
seu último lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5-12.4. Não havendo pelo menos três ofertas nas condições definidas neste item, poderão
os autores dos melhores lances subsequentês, na ordem de classificação, até o máxímo de três,
oferecer um lance finale fechado em até cinco minutos, o qual será sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.12.5. Após o térmíno dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenará e
divulgará os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregão eletrônico o modo de disputa "fechado
e aberto", poderão participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta
de menor preço/ maíor percentual de desconto e os das propostas até 1O% (dez por cento)

-
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superiores/ínferiores àquela, em que os licitantes apresentarão lances públicos e sucessivos, até o
encerramento da sessâo e eventuais prorrogaçôes.

5.13.1. Não havendo pelo menos 3 (três) propostas nas condiçÕes definidas no item 5.13,
poderão os licitantes que apresentaram as três melhores propostas, consideradas as empatadas,
oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessão pública terá duração de dez minutos e, após isso, será
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos últimos doís
minutos do período de duração da sessâo pública.

5.13.3. A prorrogação automática da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, será
de dois minutos e ocorrerá sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse período
de prorrogação, inclusive no caso de lances intermediários.

5.13.4. Não havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessão
pública encerrar-se-á automatÍcamente, e o sistema ordenará e dÍvulgará os lances conforme a
ordem final de classificaÇão.

5.13.5, DefinÍda a melhor proposta, se a diferença em relação à proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, poderá admitir o reínício da disputa aberta, para a definição das demais colocaçÕes.

5.13.6. Após o reinício previsto no subitem supra, os licitantes serâo convocados para
apresentar lances intermediários.

5.14. Após o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenará e
divulgará os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15. Não serâo aceítos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessão pública, os licitantes serão informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a ídentificação do lÍcitante.

5.17. No caso de desconexão com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregão, o
sistema eletrônico poderá permanecer acessíveÍ aos licitantes para a recepção dos lances.

5.18. Quando a desconexão do sistema eletrônico para o pregoeiro persistir portempo superior a
dez minutos, a sessáo pública será suspensa e reiniciada somente após decorridas vinte e quatro
horas da comunicação do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sítío eletrônico utilizado para
divulgação.

5.19. Caso o licitante não apresente lances, concorrerá com o valor de sua proposta.

5.2O. Em relação a ítens não exclusivos para participação de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, será efetivada a verificaçâo automática, junto
à Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificará em coluna própria qs.

íiacruD
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microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo à comparação com os
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior poúe, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar no 123. de
2006, regulamentada pelo Decreto no 8.538. de 2015.

5.24.1. Nessas condiçÕes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serão consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classÍficada nos termos do subitem anterior terá o direito de encaminhar
uma última oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados após a comunicação
automátíca para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou não se manifeste no ptazo estabeÍecido, serão convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificaçâo, para o exercício do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivalência dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, será
realizado sorteio entre elas para que se identifÍque aquela que primeiro poderá apresentar melhor
oferta.

5.21. Só poderá haver empate entre propostas iguais (não seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate será
aquele previsto no art.60 da Lei no 14.133, de 2021, nesta ordem:

disputa final, hipótese em que os licitantes empatados poderão apresentar
nova proposta em ato contínuo à classificação;

5.21.1.2. avaliação do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverão preferencialmente ser utílizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigações previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de açÕes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integrídade, conforme
orientações dos órgãos de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, será assegurada preferência, sucessivamente,
serviços produzídos ou prestados por:

5.21.1.1.
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órgâo ou entidade da Adminístração PúbÍica estadua[ ou distrital licitante ou, no caso de
licitação realizada por órgâo ou entidade de Municipio, no território do Estado em que este se
localize;

5.21.2.1.

5.21.2.2.

s.21.2.3.
País;

5.21.2.4.

Diretoria de Contrataçôes e Compras
Prefeitura Municipal de ltapetim/PE

empresas estabelecidas no território do Estado ou do Distrito Federal do

empresas brasileiras;

empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no

empresas que comprovem a prática de mitigação, nos termos da Lei no

12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessão pública, na hipotese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preço máximo ou inferior ao desconto definido para a
contratação, o pregoeiro poderá negociar condições mais vantajosas, após definido o resultado do
julgamento.

5.22.1. A negociação poderá ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificação inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo após a negociação,
for desclassificado em razão de sua proposta permanecer acima do preço máximo definido pela
Administração.

5.22.2. A negociação será realizada por meio do sístema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.22.3. O resultado da negocíação será divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

5.22.4. O pregoeiro solicitará ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envÍe a proposta adequada ao últÍmo lance ofertado após a negociaçâo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessários à
confÍrmação daqueles exigidos neste Edítal e já apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitação
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23. Após a negociação do preço, o Pregoeiro iniciará a fase de aceitaçâo e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO:

6.1. Encerrada a etapa de negociação, o pregoeiro verificará se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende às condiçÕes de paúicipação no certame, conforme previsto
no art.14 daLei no 14.13312021, legislação correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto
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à existência de sanção que impeça a participação no certame ou a futura contratação, mediante a

consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. srcAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas lnidôneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da União (https://www.portaltransparencia.qov.brlsancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacionalde Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniâo (https:/lwww. portaltransparencia.qov. br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros será realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sócio majoritário, por força da vedação de que trata o artiqo 12 da Lei n" 8.429. de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situação do licitante a existência de Ocorrências lmpeditivas
lndiretas, o Pregoeiro diligenciará para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatório de Ocorrências lmpeditivas lndiretas. (lN no 3/2018, art. 29. capuf)

6.3.1. A tentativa de burla será verificada por meio dos vínculos societários, linhas de
fornecímento similares, dentre outros. (lN no 3/2018. art. 29. §1o).

6.3.2. O licitante será convocado para manifestação previamente a uma eventual
desclassificação. (lN no 3i2018, art. 29. §2o).

6.3.3. Constatada a existência de sanção, o licitante será reputado inabilitado, por falta de
condíção de participaçâo.

6.4. Caso o licítante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido às MEIEPPs, o pregoeiro verificará se faz jus ao benefício, em conformidade
com os itens e 3.6 deste edital.

6.5. Verificadas as condições de participação e de utílização do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinará a proposta classificada em primeiro lugar quanto à adequação ao objeto e à
compatibilidade do preço em relaçâo ao máximo estipulado para contratação neste Editale em seus
anexos, observado o disposto no artiqo 29 a 35 da lN SEGES no 73, de 30 de setembfo de 2022.

6.6. Será desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1 . contÍver vícios insanáveis;

6.6.2. não obedecer às especificações técnicas contidas no Termo de Referência;

6.6.3. apresentar preços ínexequíveis ou permanecerem acima do preço máximo definido
para a contratação;

6.6.4. não tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigído pela Administração;

6.6,5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigências deste Edital ou seus
anexos, desde que insanável.
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6.7. No caso de bens e serviços em geral, é indício de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 5Ao/o (cinquenta por cento) do valor orçado pela Administraçâo.

6.7.1. A inexequibilidade, na hipótese de que trata o caput, só será considerada após
diligência do pregoeiro, que comprove:

6.7 .1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8. Em contratação de serviços de engenharia, além das disposiçÕes acima, a análise de
exequibilidade e sobrepreço considerará o seguinte:

6.8.1. Nos regimes de execução portarefa, empreÍtada por preço global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterização do sobrepreço se dará pela superação do
valor global estimado;

6.8.2. No regime de empreitada por preÇo unÍtárÍo, a caracterizaçáo do sobrepreço se dará
pela superação do valor global estimado e pela superação de custo unitário tida como relevante,
conforme planilha anexa ao edital;

6.8.3. No caso de serviços de engenharia, serão consideradas inexequíveis as propostas
cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orçado pela
Administração, independentemente do regime de execução.

6.8.4. Será exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85o/o

(oitenta e cinco por cento) do valor orçado pela Administraçâo, equivalente à diferença entre este
último e o valor da proposta, sem prejuízo das demais garantias exigíveis de acordo com a Lei.

6.9. Se houver indícios de inexequibilidade da proposta de preço, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderão ser efetuadas diligências, para que a empresa
comprove a exequibilídade da proposta.

6.10. Caso o custo globalestimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitários por meio de Planilha de Custos e Formação de Preços elaborada pela
Administração, o licitante classificado em primeiro lugar será convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de não aceitação da proposta.

6.'10.1. Em se tratando de serviços de engenharia, o licitante vencedor será convocado a
apresentar à Administração, por meio eletrônico, as planilhas eom indicação dos quantitativos e
dos custos unitários, seguindo o modelo elaborado pela AdminÍstração, bem como com
detalhamento das Bonificações e Despesas lndiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os
respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilização dos
preços unitários, no caso de empreitada por preço global, empreitada integral, contrataçâo semi-
integrada e contratação integrada, exclusivamente para eventuais adequações indispensáveis
no cronograma físico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do
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6.11. Erros no preênchimento da planilha não constÍtuem motivo para a desclassificação da
proposta. A planilha poderá ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que não haja majoração do preço e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
os custos da contratação;

6.1 1 .1 . O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nâo alterem
a substância das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passível de correção a indicação de
recolhimento de impostos e contribuiçôes na forma do Simples Nacional, quando nâo cabÍvel
esse regime.

6.12. Para fíns de análise da proposta quanto ao cumprimento das especificações do objeto,
poderá ser colhida a manifestação escrita do setor requisitante do serviço ou da área especializada
no objeto.

6.13. Caso o Termo de Referência exija a apresentação de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar deverá apresentá-la, conforme discíplinado no Termo de Referência, sob pena de
não aceitação da pnoposta.

6.14. Por meio de mensagem no sistema, será divulgado o local e horário de realizaçáo do
procedimento para a avaliação das amostras, cuja presença será facultada a todos os interessados,
incluindo os demais Iicitantes.

6.15, Os resultados das avaliaçÕes serão divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.16. No caso de não haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificações previstas neste
Edital, a proposta do licitante será recusada.

6.17. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado não for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisará a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-á com a verificação da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificação de uma
que atenda às especificaçôes constantes no Termo de Referência.

7. DA FASE DE HABTLTTAÇÃO:

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referência, necessários e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitação, serão exigidos para fins de
habilitação, nos termos dos arts.62 a 70 da Lei no 14.133. de 2021.

7 .1.1 . A documentação exigida para fins de habilitaçâo jurídica, fiscal, social e trabalhista e
econômico-fÍnanceira, poderá ser substituída pelo registro cadastral no S[CAF.

7.2. Os documentos exigidos para fins de habilitação poderão ser apresentados em original, por
cópia autenticada na forma legal.
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7.3. Os documentos exigidos para fins de habititação poderão ser substítuídos por registro
cadastral emitido por órgão ou entidade pública, desde que o registro tenha sido feito em obediência
ao disposto na Lei no 14.13312021.

7.4. Será verificado se o licitante apresentou declaração de que atende aos requisitos de
habilitação, e o declarante responderá pela veracidade das informaçôes prestadas, na forma da lei
(art _63il_daLei no 1 4. 1 33/2021 ).

7.5. Será verificado se o licÍtante apresentou no sistema, sob pena de ínabilitação, a decíaração
de que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado
da Previdência Social, previstas em lei e em outras normas específicas.

7.6. O licitante deverá apresentar, sob pena de desclassificação, declaração de que suas
propostas econômicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituiçâo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convenções coletívas de trabaÍho e nos termos de ajustamento de conduta vígentes na data de
entrega das propostas.

7.7. A habilitação será verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.7.1. Somente haverá a necessidade de comprovação do preenchimento de requisitos
mediante apresentação dos documentos originais não-digitais quando houver dúvida em relação
àintegridadedodocumentodígitalouquandoaÍeiexpressamenteoexigir.W
§1o, e art. 60, §4o)

7.8. É de responsabilidade do licitante conferir a exatidão dos seus dados cadastrais no Sicaf e
mantê-los atualizados junto aos orgãos responsáveis pela informaçâo, devendo proceder,
imediatamente, à correçâo ou à alteraçâo dos registros tão logo identifique incorreção ou aqueles
se tornem desatualizados. (lN no 312018. art. 70, capuf).

7.8.1. A não observância do disposto no item anterior poderá ensejar desclassificação no
momento da habilitação. (lN no 3/2018, art. 70. parásrafo úniqo).

7.9. A verificação pelo pregoeiro, em sítios eletrônicos oficiais de órgãos e entidades emissores
de certidôes constitui meio legal de prova, para fins de habilitação.

7.9.1. Os documentos exigidos para habilitaçâo que nâo estejam contemplados no Sicaf
serâo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas horas, prorrogável por
igual período, contado da solicítação do pregoeiro.

7.10. A verificação no Sicaf ou a exigência dos documentos nele não contidos somente será feita
em relação ao licitante vencedor.

7.10.1. Os documentos relativos à regularidade fiscal que constem do Termo de Referência
somente seráo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas,
e apenas do licitante mais bem classificado.



iili^w

Diretoria de Contratações e Gompras
Prefeitura Municipal de ltapetimlPE

7.10.2. Respeitada a exceção do subitem anterior, relativa à regularidade fiscal, quando a

fase de habilitação anteceder as fases de apresentação de propostas e lances e de julgamento,

a verificação ou exigência do presente subitem ocorrerá em relaçâo a todos os licitantes.

7.11. Após a entrega dos documentos para habilitação, não será permitida a substituição ou a
apresentação de novos documentos, salvo em sede de diligência, para (|=§l:lt!:133121, art.64, e lN
7312022, art.39, §4o):

7.11.1. complementação de ínformações acerca dos documentos já apresentados pelos
licitantes e desde que necessária para apurar fatos existentes à época da abertura do certame'
e

7.11.2. atualização de documentos cuja validade tenha expirado após a data de recebimento
das propostas;

7.12. Na análise dos documentos de habilÍtação, a comissão de contratação poderá sanar erros
ou falhas, que não alterem a substância dos documentos e sua validade jurídÍca, mediante decisão
fundamentada, registrada em ata e acessível a todos, atribuindo-lhes eficácia para fins de
habilítação e classificação.

7 .13. Na hipótese de o licitante não atender às exigências para habilitação, o pregoeiro examinará
a proposta subsequente e assÍm sucessivamente, na ordem de classificaçâo, até a apuração de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subítem 7.9.1.

7.14. Somente serão disponibilizados para acesso público os documentos de habilitação do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitação, após concluídos os procedimentos de que trata
o subitem anterior.

7.15. A comprovação de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente será exigida para efeito de contrataçâo, e nâo Gomo condiçâo para
participação na licitação (art. 40 do Decreto no 8.538i2015).

7.16. Apresentação de Cópia da CNH adequada à conduçâo de estudantes e dentro do período
de validade do documento;

7.17. Apresentação de atestados fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado,
compatível em características, quantidade e prazos com o objeto da licitação ;

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposição de recurso referente ao julgamento das propostas, à habilitação ou
inabilitação de lícitantes, à anulação ou revogação da licitação, observará o disposto no aú. 165 da
Lei no 14.133, de 2A21.

frci$u
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8.2. O prazo recursal é de 3 (três) dias úteis, contados da data de intimação ou de lavratura da
ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitação
ou inabilitação do licitante:

8.3.1. a intenção de recorrer deverá ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusão;

8.3-2. o prazo parua manifestação da intenção de recorrer não será inferior a 10 (dez)
minutos.

8.3.3. o prazo para apresentação das razões recursais será iniciado na data de intimação
ou de lavratura da ata de habilitação ou inabilitação;

8.3.4. na hipótese de adoção da inversão de fases prevista no § 10 do art, 17 da Lei no

14.133, de 2421, a prazo para apresentação das razôes recursais será iniciado na data de
íntimação da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverâo ser encaminhados em campo próprio do sistema.

8.5. O recurso será dirigido à autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisão recorrida,
a qual poderá reconsiderar sua decisão no prazo de 3 (três) dias úteis, ou, nesse mesmo prazo,

encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual deverá proferir sua decisão no prazo de 10
(dez) dias úteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo náo serão conhecidos.

8.7. O prazo para apresentação de contrarrazões ao recurso pelos demais licitantes será de 3
(três) dias úteis, contados da data da intimação pessoal ou da divulgação da interposição do
rêcurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensáveis à defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideração terão efeito suspênsivo do ato ou da decisão
recorrida até que sobrevenha decisão final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tão somente os atos insuscetíveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerão com vista franqueada aos interessados no sítio
eletrônico https://itapetim.pe.gov.brlacesso-a-informacao/licÍtacoes.

9. DAS TNFRAÇÕES ADMINISTRATIVAS E §ANÇÕES

9.1. Comete infração administratíva, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1 .1 . deixar de entregar a documentação exigida para o certame ou não entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o ceúame;
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9.1.2. Salvo em decorrêncÍa de fato superveniente devidamente justificado, não mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. não enviar a proposta adequada ao último lance ofertado ou após a negociação;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigível;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificações do edital;

9.1.3. não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preço, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administração;

9.1.4. apresentar declaraçâo ou documentaçâo falsa exigida para o certame ou prestar
declaração falsa durante a licitação

9.1.5. fraudar a licitação

9.1 .6. comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especíal
quando:

9.1.6.1. agir enr conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsifÍcada ou deteriorada;

9.1.7 - praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da licitação

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n.o 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei no 14.133, de 2021, aAdministração poderá, garantida a prévia defesa,
aplÍcar aos licitantes e/ou adjudÍcatários as seguintes sançÕes, sem prejuízo das responsabilidades
civile criminal:

9.2.1. advertência;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaração de inidoneidade para licítar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punição ou até que seja promovida sua reabilitação perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicaçáo das sanções serão considerados:
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9.3.1. a nalureza e a gravidade da infração cometida.

9.3-2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstâncias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administração Pública

9.3.5. a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientações dos órgãos de controle.

9.4. A multa será recolhida em percentual de 0,5% a 30o/o incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo máxímo de 15 (quinze) dias úteis, a contar da comunicação oficial.

9.4.1 . Para as infraçÕes previstas nos itens 9.1 .1 , 9.1 .2 e 9.1 .3, a multa será de 0,Sa/o a 15o/o

do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infraçÕes previstas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6, 9.1.7 e 9.í.8, a multa será
de 15% a 30a/o do valor do contrato licitado.

9.5. As sançÕes de advertência, impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade
para licitar ou contratar poderão ser aplicadas, cumulativamente ou nâo, à penaÍidade de multa.

9.6. Na aplicação da sanção de multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias úteis, contado da data de sua íntimação.

9.7. A sanção de impedimento de licitar e contratar será aplicada ao responsável em decorrência
das infraçÕes administrativas relacionadas nos itens 9.1 .1,9.1.2 e 9.1.3, quando não se justificar a
imposição de penalidade mais grave, e impedirá o responsável de licitar e contratar no âmbito da
Administração Pública direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o órgão ou entidade, pelo
prazo máximo de 3 (três) anos.

9.8, Poderá ser aplicada ao responsável a sanção de declaração de inidoneÍdade para licitar ou
contratar, em decorrência da prática das infrações dispostas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1 .6,9.1.7 e
9.1.8, bem como pelas infrações administrativas previstas nos itens 9.1.1,9.1.2 e 9.1.3 que
justifiquem a imposíção de penalidade mais grave que a sanção de impedimento de licitar e
contratar, cuja duração observará o prazo previsto no art. 156, §5o, da Lei n.o 14.1$DA21.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatário em assinar o contrato ou a ata de registro de preço,
ou em aceítar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administração,
descrita no item 9.1.3, caracterizará o descumprirnento totalda obrigaçâo assumida e o sujeitará às
penalidades e à imediata perda da garantia de proposta em favor do orgão ou entidade promotora
da licitaçâo, nos termos do art. 45, §4o da lN SEGES/ME n.o 73, de2022.

9.10. A apuração de responsabiÍidade relacionadas às sanções de impedimento de lícitar e
contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar demandará a instauração de
processo de responsahílização a sêr conduzido por comissão composta por 2 (dois) ou maís
servidores estáveís, que avalíará fatos e circunstâncias conhecidos e íntimará o ltcitanlV ou o
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adjudicatário para, no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.1 1 . Caberá recurso no prazo de 15 (quinze) dias úteis da aplicação das sançÕes de adveúência,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimaçâo, o qual será dirigido à
autoridade que tiver proferido a decisão recorrida, que, se nâo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias úteis, encaminhará o recurso com sua motivaçâo à autoridade superior, que deverá proferir
sua decisão no prâzo máximo de 20 (vinte) dias úteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caberá a apresentação de pedído de reconsideração da aplicação da sanção de declaração
de inidoneidade para licítar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data da
intimação, e decidido no prazo máximo de 20 (vinte) dÍas úteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideração terão efeito suspensivo do ato ou da decisão
recorrida até que sobrevenha decisão finalda autoridade competente.

9.14, A aplicação das sanções previstas neste edital não exclui, em hipótese alguma, a obrigação
de reparaçâo integral dos danos causados.

í0. DA tMpuGNAçÃO AO EDTTAL E DO PEDTDO DE ESCLARECTMENTO

14.1. Qualquer pessoa é parte legítima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicaçâo
da Lei no 14.133, de 2A21, devendo protocolar o pedido até 3 (três) dias úteis antes da data da
abertura do certame.

14.2. A resposta à impugnação ou ao pedido de esclarecimento será divulgado em sítio eletrônico
oficial no prazo de até 3 (três) dias úteis, limitado ao último dia útil anterior à data da abertura do
certame.

10.3. A impugnação e o pedido de esclarecimento poderão ser realizados por forma eletrônica
via Sistema Compraenet.

14.4. As impugnações e pedidos de esclarecimentos não suspendem os prazos previstos no
certame.

14.4.1. A concessão de efeito suspensivo à impugnaçâo é medida excepcional e deverá ser
motivada pelo agente de contratação, nos autos do processo de licitação.

10.5. Acolhida a impugnaçâo, será definida e publicada nova data para a realização do certame.

1í. DAS DISPOSTçÕES CTRRIS:

11.1. Será divulgada ata da sessão pública no sistema eletrônico.

11 .2. Nâo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveníente que impeça a realização
do cedame na data marcada, a sessáo será automaticamente transferida para o primeiro
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subsequente, no mesmo horário anteriormente estabelecido, desde que não haja comunicação em

contrário, pelo Pregoeíro.

11.3. Todas as referências de tempo no Edital, no aviso e durante a sessão pública observarão o
horário de Brasília - DF.

11.4, A homologação do resultado desta licitação não implicará direito à contratação.

1í.5. As normas disciplinadoras da licitaçáo serâo sempre interpretadas em favor da ampliação
da disputa entre os interessados, desde que não comprometam o interesse da Administração, o
princípio da isonomia, a finalidade e a segurança da contratação.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparação e apresentação de suas propostas e

a Administração não será, em nenhum caso, responsável por esses custos, independentemente da
condução ou do resultado do processo licitatório.

11.7, Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edítal e seus Anexos, excluir-se-á o dia do
início e incluir-se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administraçâo.

11,8. O desatendimento de exigências formais não essenciais não importará o afastamento do
licitante, desde que seja possível o aproveitamento do ato, observados os princípios da isonomia e
do interesse público.

11.9. Em caso de divergência entre disposições deste Edital e de seus anexos ou demais peças
que compÕem o processo, prevalecerá as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estão disponíveis, na íntegra, no Portal Nacional de ContrataçÕes
Públicas (PNCP) e endereço eletrônico https:/litapetim.pe,gov.br/acesso-a-informacao/licitacoes.

11.11. lntegram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO I - Termo de Referência

11.11.2. ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato

Itapetim/PE, 15 de março deZA24.

' 00c3J 
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DIRETOR DE CONTRATAÇÃO E COMPRAS
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1. DO OBJETO:

constitui objeto do presente Pregão a contratação de Microempreendedores

lndividuais (MEl), Microempresa (ME) oü Empresa, de Pequeno p9.t19 (EPP) para a

prestação do serviço de transporte escolar dos estudantes da rede pública de ensino do

Município de ltapeiim-PE, a fim de suprir as -necessidades 
da Secretaria de Educação'

conforme detalhamento deste Termo de Referência'

Estão incluídos no serviÇo todas as despesas diretas/indiretas, encargos e tributos

necessários ao fiel cumprimento do objeto do contrato,

2, DA JUSTIFICATIVA:

Tendo em vista a necessidade de contratação de empresa para prestaçâo de

serviços de transporte escolar, para alunos da educação básiga. da Zona Rural do

Município, visto tlatar-se de seiviços indispensáveis e essenciais para obtermos a

garantia à educação dos alunos, conforme preconiza o art' 6' da Constituição Federal'

que diz: "São direitos sociais a educaião, a Saúde,.a alimentaÇão, o trabalho' a moradia'

o lazer, a segurançã, a previdência 
'social, a proteção à maternidade e à infância' a

assistência uo! d"sámparados, na forma desta Constituição".

Nesse sentido, foi instituído o Programa Nacional de Apoio ao Transporte do

Escolar - PNATE, p.rã l.i no 10.880/2004,-com o objetivo d.e oferecertransporte escolar

aos alunos Oa eOuãàçáo básica pública, residentes em área rural, por meio de assistência

Íinanceira, em caráter suplementar, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios'

comapublicaçãodaLeinoll,g4Tl2OOg,oProgramafoiampliadoparatodaa
educação básica, beneficiando tambem os estudantes da edueação infantil e do ensino

medio residentes em áreas rurais.

Nomesmosentido,oArt'20SdaConstituiçãoFederalasseguraaoalunodaescola
pública o direito uo irrnrporte escolar, Como forma de facilitar seu acesso à educação:

Art, 2OB. O dever do Estado com a educação será efetivado

mediante a garantia de:
Vll - atendimenio ao educando, em todas as etapas da educação

básica, por meio de programas suplementares de material didático

escolar, transporte, alimentação e assistência à saúde'

Da mesma forma a Lei no 9,394/96, a Lei de Diretrizes e Bases da Educação

Nacional - LDB, também prevê o direito do aluno no uso do transporte escolar, mediante a

obrigação de Estado e MunicíPio:

Art. 1'1. Os MunicÍpios incumbir-se-ão de:

Vl - assumir o trãniporte escolar dos alunos da rede municipal,

llrra Clístenes Lcarl, s/n, Clonlro cle ltal)otinr (PIl) - CEP 56720-OOl);e-tlail: ecltroitcito(rlitapetirr1 pe gov br'

TERMO D§ REFERÊNCIA
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A Secretaria Municipal de Educação atende, para o serviço de transporte escolar,

alunos da rede municipal e da rede esiadual de ensino, Atualmente, o município conla

com 14 Escolas, conforme informações coletadas em campo, em 2023 cerca de 1'598

arunos são atendioos pàto serviço de Transporte Escorar terceirizado no município,

Como garantia da frequência dos alunos nas escolas das redes Municipal e

Estadual de Ensino e considerando as peculiaridades da área rural, boa parte com difÍcil

acesso, a Secretaria Municipal dà Educação realizou o georreferenciamento

(Levantamento Técnico das Rotas de iransporte Êscolar), necessário para o atendimento

às demandas novas e existentes na Rede Municipal de Ensino de ltapetim-PE em 2022 e

atualizou as informações de 48 rotas em2023'

o georreferenciamento teve como objetivo fornecer subsídios quanto à localização,

ao tipo de pavimento, à extensão, uo. poniot notáveis (embarque, escolas' mudança de

pavimento, acidentes geograficos, obras, etc) e outras características das rotas do

transporte escolaçJrúirtirdo peia Secretaria Municipal de Educação' O levantamento

técnico irá subsidiai a contratação de empres a para realização de serviço de Transporte

Escolar, objeto deste processo licitatorio, que faz parte do Programa Estadual de

Transporte Escolar - PETE,

O levantamento de campo para o Transporte Escolar' foi realizado por uma

empresa contratadã. ór *upus iefeientes às rotas levantadas são parte integrante deste

Termo de Referência, e serão untregúãs às empresas interessadas, A imagem a seguir é

um exemplo de rota georreferenciada do projeto:

,\/'aT\ri' \.
lt' 't,Í )tt

',. l

,/ks i
/'\ \r

,r \.
l' '.

"rrÀ..ê^
t141oo o:r-ro:*t:

w

Rua clístenes Leal, s/n, centro de Itapetinl (PE) - cEP 56720-o0o;e-nrail: edttcacao@itapetim'pe 'goi' br

2



Figura 1: exemplo de rota georreferenciada

O projeto de execução do objeto Íoi^composto

itinerários, para os quais dimensionou-se 0B veÍculos

,rili@.,@i
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por 48 rotas e seus respectivos

do tipo Ônibus, 10 do tiPo micro-

ônibus e 30 do tiPo van'
o Processo será realizado através de Pregão EletrÔnico, . 

com critério de

julgamento de menor preço/valor. por item, respeitando os valores máximos unitários' os

princípios da constiiuição'Federal e os ditames da Lei Federal no 14'133121'

3. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAçAO

3.1, Para cada tipo de veículo, de acordo com o projeto constante no Anexo l' o

valor estimado é comPosto Por:

3,1,1, Custo Fixo;

3,1.2, Custo Variavel para vias pavimentadas;

3.'1'3,CustoVariávelparaviasnãopavimentadas'

3,2, De acordo com o estabelecido no item 4 deste Termo de Referência e no

Edital,opagamentoserárealizadoconformepropostavencedorada
licitação,queenvolveacomposiçãodepreçospormeiodocustofixoe
custá quilométrico para cada tipo de veículo, rota e qualidade da via;

S,2.l,oscustosfixosdecadaveículoemoperaçãoserãopagosao
longo de todos os meses de execução contratual (conforme item

6), inclusive durante as férias escolares;

3.2,2. os custos variáVeis serão pagos somente nos meses em que haja

o efetivo transporte de alunos, de acordo com a quilometragem

para cada tipo de veículo, rota e qualidade da via (de acordo com o

projetoconstantenoAnexoAdesteTermodeReferência)'

3,2,3, Mais detalhes sobre a forma de pagamento podem ser consultadas no

item 4 deste TR'

3,3. O detalhamento das rotas e veículos encontram-se no Anexo A deste

Termo de Referência'

DA FORMA DE PAGAMENTO:

4.1, O pagamento será realizado por rota efetivamente contratada e executada'

inclusivenosmesesdefériasescolares,sendosubdivididonosseguintes
itens: .

Rua clÍstelles Leal, s/n, centro de Itapetinr (PE) - CEP 56720-0oo;e'urail: eclucaoao@itapetinr'pe'govbr
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Onde:

G,Fixo = Custos Fixos

C,V.npav = Custo variável quilométrico

sendo:

de vias não Pavimentadas,

4.1,3.1.

4.1,1. Os custos fixos serão pagos todos os meses durante o ptazo

contratual do item 6, inclusive naqueles de férias/recessos

escolares,Sendogeradaumafaturaparacadaumdosl2meses
do ano;

4,1,2, os custos variáveis serão pagos somente nos mêses em que haja

o efetivo transpo*e de alunos, de acordo com a quilometragem

para cada tipo de veículo, rota e qualidade da via;

4,,1.3.4títplodeexemplo,osquadrosseguintesdemonstramos
pagamentos de uma rota em um mês em que houve efetiva prestação

do serviço e em um mês de férias ou recesso escolar:

c,v,pav = custo variável quilometrico de vias pavimentadas, sendo:

C.V,pav = fttslo',rJo Jurl,

Ilist ii u rír'r, pe r ron'i drt'

ir'l,i{i f dl 1' t?}tÊ I: f ti Í{íi.'

, l'íit prrr,lttlÊ tt,fnr{n :

C.V.npav = ['.rrsfo r'lo i",rrr

D j.ç t,irr r r1rr, 1l r: rr,o l'.r'irÍrr
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(Qrotas) 1ã,,o^*iÀnda ela Rnfas ôlre o veiCUlO eXeCUta
óm vias (QPav) 369,75

614,70ffii ao mês em vias não
pavimentadas

(Qnpav)

R$ 2.688,22
Gusto Fixo (R$imês

úentlqa (E$/mês)
r-.,a*a \/oriárral ffi, prrimenfada íR$/mêS)

R$il4_
R$ 2,56

Rrra clístenes Leal, s/n, centro de ttapetinl (PE) - cEP 56720'OO};o-tnail; educacao@itaPetinr'pe gov'trr'

Pagamento mensal = C.Fixo + C'V.pav +

C.V.npav

1 ;.lj:. ): i;:: i) i: i'Llrir: llLi.ll!:1 ;l
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4.1.3.2.

Tabela 2: Exemplo de pagamento em mês sem aula

os custos fixos e variáveis devem ser calculados para cada tipo de veículo

(Ônibus,microÔnibuseVan)epropostoconformedispostonoAnexolldo
Edital;

os valores do custo fixo e do custo do quilômetro rodado (em vias

pavimentadas e náo pavimentadas) serão àqueles ofertados pelo licitante

vencedorporocasiãodapropostavencedora,deacordocomoitemT.l
deste Termo de Referência, e obedecerão ao porte do veículo projetado

para executar a respectiva rota;

Adistânciapercorridamensalmenteporcadarota,emambosostiposde
vias(pavimentadasounãopavimentadas),seráaquelaestimadanoprojeto
de rotas do Anexo A deste Termo á" Referência' multiplicada pela

quantidadedediasdeoperaçãodomêsvigentenoboletodemedição,

4,2,

4,3.

4,4,

o não Pavimentado 
*

Qnpva + Custo Quilometrico pavimelladq *-Qp-vg-- 
--

Valor a ser no rnes = R$ §1qa?,64

Tabela 1: Exemplo de pagamento em mês com aula

. rr.rr".N,:llJj:_l-:,:.:, \!_.-.-..
#
veículo: onibus -Ftopriedade. Tercãirizaijo ._ Rota que Executa; 01 *

Códiqo do Veículo: MIC - 01

369,75@mêsemvias
614,70(QnPav)vias não

vimentadas
Custo Fixo (R$/mês

ts$tles

Valor a ser pago = 2'688,22 + 3,24 * 0'00 + 2'56 * 0'00

Valor a ser no mês = Bq-2.6qq'22

Valor a ser nõ mes = n$ ?.689,!1

Ituzi Clístenes Leal, s/n, centro cle ItaPetinr (pE) - cEP 56720-000; e-nrtril: eclttcaoao@itapetirn pe gor''bt
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salvo alteraçÕes de rota durante a vigência do contrato, hipoteses em que

serãoverificadasasreaisdistânciaspercorridas;

4.5, O valor medido pelo dispositivo de rastreamento veicular previsto no item

13,4 deste Termo de Referência servirá apenas como parâmetro de

controle para atestar a regularidade do serviço prestado e, caso seja

necessário, possíveis acréscimos ou decréscimos pontuais (por

desnecessidadei necessidade eventual do serviço) durante os dias de

execução,

4.6. De acordo com as particularidades e necessidades do serviço, o fiscal

administrativo do contrato poderá autorizar acréscimos ou decrÓscimos

eventuais na quilometragem percorrida por determinada rota ao longo do

mês;

4,6,,1, Tais valores e suas respectivas justificativas deverão ser

individualizados por rota e constar no boletim de medição do serviço

do mês em análise;

4,6,2, Para fins de pagamento, esses valores serão, respectivamente,

somados ou subtraídos da quilometragem estimada, e pagos de

acordo com os custos variáveis quilométricos'

4.7, Em caso de dúvidas acerca da real quilometragem percorrida por cada

veículo na execuÇão do serviço de determinada rota, o fiscal administrativo

do contrato páOera consultar as informaçÕes do dispositivo de

rastreamento instalado no respectivo veículo;

4,8. Eventualmente, os veÍculos poderão ser utilizados para atividades

extraclasse, inclusive em finais de semana ou feriados' Nesse caso' a

contratada será remunerada pela quilometragem excedente a ser

percorrida pelo veículo no transporte dos alunos para realizar a referida

atividade;

4,8,1, Para fins de pagamento, esse valor será somado à quilometragem

padrãodarespectivarotaepagosdeacordocomseucustovariável
quilométrico;

4,8,2, A utilização da frota de transporte escolar para as atividades

extraclasse deve ser expressamente autorizada pelo fiscal

administrativo do contrato, que providenciará a comunicação à

contratadacomumaantecedênciamínimadel0dias;

4,g,3. A contratante não se responsabilizará ou pagará por transporte que

sejarealizadosempreviaautorizaçãodofiscaladministrativodo
contrato;

6
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4,8.4. A utilização do veículo (rota) para atividades extraclasse será

institucionalizada e regulamentada através de Portaria do secretário

MuniciPal de Educação'

4,9' o pagamento dos serviços executados será efetuado em até 30 dias apos

amediçaodoSServiçosefetivamenteprestados,ratificadospelaSecretaria
Municipal de Educação e atestados pelo Gestor e Fiscal do Çontrato da

secretaria Municipal de Educação, bem como apos a apresentação da nota

fiscal de serviço e da comprovação do adimplemento, se for o caso' da

folha de pagamento dos funcionários envolvidos na execução do contrato;

4.9.1.Seráconsideradocomoperíododemedição,oabrangidopelo
primeiroeúltimodiadecadamês,eovalorcorrespondenteserá
calculado de acordo com o método descrito nos subitens anteriores

deste Termo de Referência;

4.g.2. Será descontado o valor referente ao(s) dia(s) de ausência no serviço,

desdequepormotivojustificadoeaceitopelaPREFElTURA,atéo
limite máximo de 30 dias, apos o qual a não prestação dos serviços

configurará inexecução parcial do contrato e poderá motivar sua

rescisão, além da aplicação das demais penalidades cabíveis,

4.10. Para efetivação do pagamento a contratada deverá apresentar os

seguintes documentos, devidamente atualizados:

4,lO.l,NotaFiscalrelativaaosserviçosexecutados;

4,1O,2,CertidãoNegativadeDebitoEstadualeMunicipal;

4.10,3, Certidão Negativa de

SuPerior do Trabalho,

caso;

4.10,4, GFlp (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de

ServiçoelnformaçõesàPrevidênciaSocial)eFolhadepagamento
detodososfuncionáriosdomêsanterior'seaplicavel;

4,lO,5,Boletodemediçãodoserviçodetransporteescolarcontendono
mÍnimo:períododeprestaçãodoserviço'númerodarota'escolas
atendidas,codigoidentificadordoveículo,placadoveículo,distância
percorrida(detalhandoanecessidadedeajustemensal'como
atividades extraclasse, caso seja necessário), número de dias letivos

noperíodo,númerodealunosmediodiárioeatestadopelofiscaldo
contrato;

Debitos Trabalhistas, emitida pelo Tribunal

conforme Lei Federal no 12,44012011, se for o
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5,3. efetuados multiplicando-se os componentes da

na ocasião, pelos índices acumulados respectivos'

meses seguintes ao do último reajuste, conforme

proposta.

Os reajustes serão

remuneração vigentes

calculados nos doze

subitem acima;

5,4. A CONTRATANTE deverá assegurar-se de que os preços contratados são

compatíveis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a

continuidade da contratação mais vantajosa;

5,5.AscondiçÕesreferentesareajuste§depreÇospoderãoseralteradasem
face da superveniência de normas federais, estaduais ou municipais sobre a

matéria,

Reaiuste cu§to fixo (C.Fixo) = i1;

Reaiuste custg var'LáYel (C.V.pav e C'V'npav) = (0'45 x ir) +

(0,55 x iz)

.!í'tr.rt,*t|(ww

5. DO REAJUSTAMENTO DOS PREÇOS:

5,1, Os preços para a execução dos serviços objeto do contrato poderão ser

reajustados anualmente, sendo o primeiro reajuste concedido apos o

decursodoprazode12(doze)meses,contadosapartirdadatalimitepara
apresentação da proposta;

5,2, Aplicar-se-á a modalidade de reaiuste

com as formulas que seguem:

paramétrico, Gom índices de acordo

Onde:

C.Fixo = Custos Fixos

C.V.pav = Custo variável quilométrico de vias pavimentadas

C.V.npav=Custovariávelquilométricodeviasnãopavimentadas
ir = índice acumulado do lPCA/|BGE, verificado no período de doze meses

contados a partir da data limite para apresentação da proposta;

i2 = variação acumulada do preço do diesel, apurado conforme preÇos

Jirrfgrào, peta nflf lÀgancia Nâcional do Petroleo, no Levantamento de

preços Mensais 
'in.rriiá 

rl) .efetuado nos municípios da região'

considerando o Prefo-ao Consumidor - Preço Medio' verificado no período

de doze meses coúaoos a partir da datá limite para apresentação da

,){:1ü335
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7.

DO PRAZO CONTRATUAL:

6,.1, O Contrato terá a vigência de I (oito) meses, a contar da data estipulada na

ordem de serviço, podendo ser prorrogado, a critério da Administração, em

conformidade com as regras previstas na Lei Federal no 14'133121 e

AlteraÇoes Posteriores e demais definigÕes da Legislação vigente;

6,1,1, O contrato vigora inclUSiVe nos meses de férias escolares, período no

qual, conforme detalhamento do item 4 deste Termo de Referência' a

contratada fara jus somente ao recebimento do valor correspondente

ao Custo Fixo.

DA PARTICIPAçÃo NA LICITAçÃO

7,1, Alem das demais regras previstas no Edital deste certame, deverão ser

observados:

7,1,,1, Os licitantes deVerão apresentar Proposta de Preços conforme

modeloapresentadonoAnexolldoEditaldocertame;

7.1.2. A composição dos custos estimados pela Administração Municipal

paraocertameéapresentadanoAnexoDdesteTermode
Referência e comPÕe-se de:

7 ,1,2.L Custos fixos; mão de obra operacional, depreciação'

r.n1ún.rução de capital, tributos/taxas/licenciamento/seguros,

componentesadicionais(exemplos:tacÓgrafo,adesivagem,
entre outros);

7.1.2,2, Custos variáv-eis (custo quilométrico para vias pavimentadas e

nao prvimentadas): pneus, combustível, manutenÇão' limpeza'

etc;

7.1'2,3,§B!:despesasadministrativas,margemdelucro,tributose
quaisquer outros custos considerados pela empresa para a

execução dos serviços (como os custos com o local para

guarda dos veículos e com os deslocamentos dos mesmos até

o ponto de inÍcio das rotas, por exemplo);

7.1.3. A composição de custos do licitante arremaiante de cada item deste

pregão será obtida com base no percentual de desconto calculado

pelo valor global ofertado pelo vencedor sobre o valor estimado pela

prefeitura fara cada um dos itens constantes no anexo de que

trata o item anterior (Anexo D deste Termo de Referência)'

n
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8. DA LEGISLAçÃO APLICAVEL AO SERVIço DE TRANSPORTE ESCOLAR:

8.1, Alem de outros normativos aplicáveis, o prestador de serviço de transporte

escolar deverá obedecer, no que lhe compete, a integralidade da legislação

seguinte:

8,1.1, A, Codigo de Trânsito Brasileiro (cTB), especialmente os artigos 105

el36al3g,quetratamdascondiçõesdeprestaçãodoserviçode
transporte escolar;

B,1,2,Resoluçãonols6l2O2ldoTribunaldeContasdePernambuco;

8.1'3,ResoluçãoCONTRANnol4/gBeSuaSalterações;

B,1,4,ResoluçãoCONTRANnol68/04eSuaSalteraçÕes;

8'1.5.ResoluçãoCoNTRANnog2/ggeSuaSalterações;

B.l.6.PortariaDetran/PEno02/2O0geSuaSalterações;

8.1.7 ' Lei Federal no 14'1 33t21 e suas alterações;

9. DA EXECUÇÃO DO CONTRATO, ROTAS, QUANTITATIVO DE VEÍCULOS E

QUILOMETRAGENS:

9.1, A presente licitação visa suprir a demanda de transporte escolar do

MunicÍpio de ltapetim - pE e será distribuída em rotas (adiudicação por

item), conforme detalhamento constante nos Anexo A do presente Termo

de Referência;

9.1.l.CadarotateráoSeunÚmerodeidentificaçãoeveículoproprio,
compondo-se de um ou mais itinerários;

g,1,2. As informações de cada rota podem ser consultados no Anexo A do

presente Termo de Referência e estarão disponíveis em arquivos

eletrÔnicos em formato *gpx (Anexo B)' podendo ser solicitada

versão impressa da(s) rota(s) de interesse' a critério da

Administração MuniciPal;

9.1,3. As rotas descritas nos referidos anexos poderão ser ampliadas'

reduzidas ou extintas, de acordo com a clientela escolar ou interesse

público;

g,j.4,osvaloresdecustofixoevariáveldapropostavencedora(portipode
veÍculo) serão utilizados como referência no caso de qualquer dos

eventos listados no subitem anterior'

9,2. Para realizar a operacionalização do serviço, o contratado deverá possuir

veículo ProPrio;

'Rrra 
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g'2,1,oVeícutodoprestadordoserviçonãoprecisaSer
necessariamentedesuapropriêdade,podendo'acritériodeste'
ser regularmente locado no mercado específico'

g,3, A contratada é a única e exclusiva responsável pela prestação dos serviços

objeto deste Termo de Referência, inclusive quanto aos veículos locados e à

contratação de terceiros, assumindo total responsabilidade pela frota

terceirizada, suas condiçÕes e pagamento de quaisquer encargos

envolvidos na prestação dos serviços objeto deste Termo de Referência;

g,4, o quantitativo e porte dos veículos projetados para as rotas projetadas' a

distância estimada mensal e o tempo estimado de operação diário podem

ser consultados no Anexo A do presente Termo de Referência;

9'S.odetalhamentodoorçamentoestimativopodeserconsultadonoMemorial
de cálculo disponibilizado no Anexo D do presente Termo de Referência

9.5,1, o licitante vencedor da licitação terá a sua propria composição de

custos, conforme o referido anexo, nos termos dos itens 4'3 e 7'1

deste Termo de Referência;

9,5,2, O pagamento será efetuado por rota efetivamente contratada e

executada, conforme detalhamento do item 4'

9.6. Caberá a Secretaria Municipal de Educação, a responsabilidade de fiscalizar

o contrato dos serviços de transporte escolar, observando as rotas

percorridas, aferindo o total de quilÔmetros percorridos, o cumprimento da

legislaçãoaplicável,aidadeeascondiçõesdosveículos,

10, DAS OBRIGAÇÔES DA CONTRATADA:

10,1, Garantir as condições de regularidade, continuidade' eficiência' segurança'

atualidade, generalidade, coitesia e qualidade, de acordo com o previsto na

legislação, ãs especificações técnicas e demais condições constantes neste

Termo de Referência e no Edital;

10.2, Garantir que o(s) veículo(s), bem como o(s) seu(s) condutor(es), atenda(m)

a todas as exigências do bôOigo Nacional de Trânsito (CNT)' do C9NTRAN'

Denatran e Detran/PE;

10,3, Observar rigorosamente os horários e rotas determinados pelo Município

para cumprimento do calendário escolar, garantindo que os alunos estejam

na unidade escolar com pelo menos 5 (cinco) minutos de antecedência ao

início das aulas;

1l
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10,4, Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação

exigidas na licitação;
,10,5. Arcar com tOdas as despesas diretas/indiretas, encargos e tributos

neCeSSáriosaofielcumprimentodoobjetodocontrato,inclusive
pagamentos relacionados a eventuais acidentes de trabalho e danos de

qualquer esPécie;

,10,6, Em conformidade com as especificações definidas pela Prefeitura, permitir a

instalação de dispositivo de rastreamento por satélite em toda a frota

utilizada para prestar o serviço de transporte escolar objeto do presente

Termo de Referência;

10,7. Disponibilizat paru a secretaria Municipal de EducaÇão livre acesso ao

dispositivo de rastreamento instalado no(s) veículo(s), de tal forma que a

fiscalização do contrato e a empresa responsável possam efetuar

manutenção e/ou ajustes, quando necessário;

10,8. Manter o dispositivo de rastreamento em operação (ativo/ligado) durante

todo o horario em que estiver executando o serviço de transporte escolar ou

a disposição da Secretaria Municipal de Educação;

10,9, Transportar os alunos devidamente sentados e com cinto de Segurança;

10,10,Atender aos requisitos de manutenção necessários para garantir a

segurança e a qualidade na prestação do serviço de transporte escolar

(incluindo os serviços de funilaria e pintura), mantendo em perfeito estado

defuncionamentoosequipamentosobrigatoriosprevistosnalegislaçãode
trânsito;

10,1,1,Providenciar o imediato transporte dos escolares sempre que determinado

veículo for imobilizado por problemas técnicos ou de seguranÇa'

viabilizando, para isso, meio de transporte adequado e seguro para

condução dos estudantes;

10,11.1, Caso ocorra quebra do veÍculo, defeito mecânico, ou algum outro

impedimento,deveráaContratadaprovidenciarimediatamenteeàs
Suasexpensas,outroveículo,nasmesmascondiçõesexigidasnesta
licitação'

10.l2.Substituir, imediatamente os motoristas por outro igualmente qualificado' em

casos eventuais e doenças e outros afastamentos motivados' incluindo

inadequação dos serviços;

RLra Clisterres Leal, s/n, Centr.o cle Itapetinr (PE) * CEP 56?20-000; e.nrail: e<lrtcacao@itapetinl'lle.gov'br
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10,13,lnformar imediatamente à secretaria Municipal de Educação eventuais

alteraçÕes nas rotas estabelecidas, em virtude de impedimento de vias'

restrição de acesso à localidades, entre outros;

10,14,Prestar informações à secretaria Municipal de Educação, quando solicitado'

OU Sempre que observar comportamentos inadequados durante a viagem

que possam comprometer as atividades do condutor ou colocar em risco

outros usuários ou terceiros;

'10,15,Permitir e facilitar a ação da fiscalização da autoridade de trânsito' bem

como dos fiscais da Secretaria Municipal de Educação;

10,16.Submeter os veÍculos à vistoria, sempre que solicitado pelo DETRAN/PE ou

pela secretaria de Educação, ou nas datas periodicamente previstas na

legislação Pertinente;

lO,lT.Responsabilizar-se pelos danos causados à contratante' ao condutor' aos

alunos ou a terceiros, por si ou por seus sucessores e representantes'

decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execução dos serviços

avençados, isentando o contratante de toda e qualquer reclamação que

possa surgir em decorrência dos mesmos;

l0,lB,Responsabilizar-se pelo pagamento de multas relativas às infraÇões de

trânsito ocorridas no período em que o veículo estiver a serviço desta

Prefeitura;

10,19,Manter os cintos de seguranÇa em condiçÕes de uso e em quantidade

compatível ao número de alunos transportados;

10,19,1, Caso os alunos se recusem a utilizar o equipamento de segurança'

cabe à contratada notificar, por escrito, a unidade Escolar na qual o

aluno está matriculado, para que a ocorrência seja encaminhada ao

pai/responsáveleaosorgãoscompetentes.Amesmaocorrência
também deverá ser encaminhada à Gerência de Transporte Escolar

Para medidas cabíveis'

1O,20.Fornecer aos membros da Gerência de Transporte Escolar e Fiscalizaçáo

do Transporte Escolar da Rede Pública do município de ltapetim-PE e ao

responsável pelo acompanhamento do contrato, quando solicitado' as

informaçÕes relativas ao disco de registro do tacografo, ou equivalente' e

demais documentos do veículo e do condutor;

lO,2j,Comunicar à Secretaria Municipal de Educação, por escrito, ocorrência de

fatos relevantes que venham ocorrer no decorrer da execução do contrato'

paraqueestatomeciênciaefaçaaintervençãonecessária;
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10.22.Afixar, de forma visível e legível, no para-brisa do veículo, ROTA,

DESTINOS e TURNO;

10,23,Afixar na parte interna dos veículos, de forma visível e legÍvel' o mapa de

cada rota executada por ele, indicando: turno, escolas atendidas e número

de alunos Previstos;

10,24,Afixar na parte interna do veículo, em local visÍvel, material informativo e/ou

orientativo fornecido pela Secretaria Municipal de Educação;

10,2s.Manter atualizado o registro do transporte escolar, o cadastro do(s)

veículo(s),condutore(s),apresentandoerevalidandoquaisquer
documentos previstos na legislação vigente;

10,26,Nos eventos de Contratação e/ou substituição de motoristas' se for o caso'

comunicar o fato imediatamente à secretaria Municipal de Educação;

10.26.1, A comunicação deve acompanhar a qualificação mínima do novo

condutor:nomecompleto,CPF,DatadeNascimento,Númeroe
CategoriadaCNH,Copiadocomprovantederesidência,copiado
CertificadodeaprovaçãonoCursodeFormaçãodeCondutoresde
veículos de Transporte Escolares e copia da certidão Negativa de

lnterdição(orfãosesucessões)edoRegistrodedistribuiÇãocriminal,
relativa aos crimes de homicídios, roubo, estupro e corrupção de

menores'

10,27, No caso de substituição de veículo(s), comunicar imediatamente à

Secretaria Municipal de Educação'

10.27 .1 . A comunicação deve informar as características mínimas para

identificação do novo veículo: tipo de veículo (Ônibus' micro-Ônibus'

vanoucaminhonete)'marca'modelo'anodefabricação'
quilometragemregistradanohodÔmetro,placa,RENAVAMecopiado
Certificado de Registro do Veículo - CRV'

10,28, O prestador de serviço deverá estar conectado em tempo integral'

pessoalmente ou via telefone fixo/celular, enquanto houver transporte de

alunos,disponibilizando-seacomparecerimediatamentenolocal,emCaSo
de acidentes ou ocorrências graves, caso haja preposto da contratada, este

deverá, obrigatoriamente, ter poderes para responder pelos serviços e por

qualquercomunicaçãojuntoaoContratante,mantendosemprealinhamento
operacional,demaneiraqueoscontratemposnãointerfiramnarealizaçáo
Íinal da Prestação de serviço;
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11. DAS OBRICAçOEs Do CONTRATANTE:

1'1,1,Assegurar os recUrSOS orçamentários e financeiros para custear o contrato;

11,2, Efetuar os pagamentos mediante comprovaÇão de execução dos serviços e

nas condições e PreÇos Pactuados;

11,3. Homologar reajustes e proceder à revisão dos valores na forma da lei;

ll,4,Providenciar a presença de um monitor para acompanhar as crianças de

menor idade, da educação especial, ou em outra condição de necessidade

e/ouvulnerabilidadenotrajetodeida/voltaàescola;

11.5, Notificar a contratada, fixando-lhe Wazo para correção de quaisquer

irregularidades encontradas, prestando os esclarecimentos e informaçÕes

sobre os desajustes ou problemas detectados durante a execução

contratual;

11.6.Quando cabíVel, aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no

Contrato, no termos do item 15 deste TR;

11,7.lndicar o gestor e os fiscais do contrato;

11,8, Fisca lizar o serviço, mantendo todos os contatos com o preposto designado

pela CONTRATADA, a quem competirá as providências que se fizerem

necessárias;

1,1.9'Forneceràcontratadatodasasinformaçõesnecessárias,inclusivemapas
das rotas Municipais, visando propiciar a perÍeita execução dos serviços;

ll,l0.Definirasrotasdetráfegodosveículosescolaresdafrotacontratada;

1l.11,Homologar possíveis ajustes nas rotas detalhadas nos Anexos A e B do

Presente Termo de Referência;

11.12.Fornecer, à cOntratada, listas com os nomes dos alunosr por linha de

transporte, mantendo-as atualizadas;

11,13.Garantir acessibilidade e segurança nas

transPorte escolar;

vias utilizadas Pelo serviço de

11,14.promover, por meio do(s) servidor(es) designado(s) pela secretaria

Municipal de Educação, o acompanhamento e a fiscalizaÇão dos serviços'

em esPecial:

11,14,1. Realização de visitas in loco;

11,14'2, Acompanhamento e registro das falhas detectadas na execuÇão do

contrato;

11.14,3. Atendimento prioritario das denúncias recebidas para averiguação

acercasuaveracidadeetomadadeprovidências;
15
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11,14.4, Realização de medições nas quilometragens das rotas, quando

houver necessidade;

11.14.5, Atesto das Notas Fiscais da contratada;

11,14,6. Atesto das faturas que comprovem a realização dos serviços' bem

como a quilometragem percorrida durante o mê§ correspondente a

aferição efetuada.

11.15.Rejeitar, totalmente ou em parte, qualquerserviço que não esteja de acordo

com as exigências contratuais;

1'1,16.Realizar fiscalização, inclusive sem aviso prévio, nos veículos do transporte

escolar,observandoocomportamentodosalunos,motoristasemonitores,
condições de tráfego do veÍculo e cumprimento das normas descritas na Lei

no g,503ig7 - codigo Brasileiro de Trânsito, emitindo se necessário ofício ao

prestador do serviço e ao(a) Secretário(a) Municipal de Educação;

11,16,1, A fiscalizaçáo de que trata este item não exclui e nem reduz a

responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por

qualquer irregularidade, e, na ocorrência desta' não implica em

corresponsabiliclade da Administração ou du ::yt agentes e

prepostos, de conformidade com o art, 70 da Lei no 8666 de 1993;

11.17,Manter, com o aUxÍliO de informações repassadas pela contratada', cadastro

atualizado das escolas, alunos, rotas, frota e motoristas no Sistema de

Gestão do TransPorte Escolar;

1 
,1 .18, Criar canal de cOmunicação para receber denÚncias' sugestões e

reclamações da comunidade escolar e orientar a contratada para fixar essa

informação em local visÍvel da parte exterior dos veículos;

11'19,DemaisaçÕesnecessáriasàefetivaeeficazprestaçãodosserviços,de
acordocomocritériodeconveniênciaeoportunidadedaAdministração,
considerados pertinentes de acordo com a legislação vigente,

12. DOS CONDUTORES:

12,1 . Das obriqacões

12'1.1, Ter mais de 21 anos;

12.1.2, Possuir habilitação para dirigir veículos da categoria "D" ou "E";

12,1.3, conduzir estudantes até o destino final sem interrupção voluntária da

viagem;

12,1.4,Trajar-seadequadamente,usandocamisascommangaS,calças
compridas, sapatos, tênis ou sandália presa ao calcanhar;

16
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12.1,5. Portar crachá que lhe identifique;

12.1.6. Tratar com urbanidade os estudantes e o público;

12,1.7, Aproximar o veículo da guia da calçada para efetuar o embarque e o

desembarque de Passageiros;

12.l.B.orientar os estudantes, coibindo comportâmêntos inadequados

durante a viagem, mantendo-os sentados e evitando atitudes que

possamafetaraconcentraçãodocondutordoveículoecolocar
terceiros em riscos;

12,l.g.Recolher,guardareposteriormenteentregarqualquerobjeto
esquecido no veículo;

12,1.10, Permitir e facilitar a açáo da fiscalização da autoridade da secretaria

MuniciPal de EducaÇão;

12.1.11, Apresentar certidão negativa referente a processos criminais relativos

a crimes de homicídio, roubo, estupro e corrupção de menores;

12,1.12. Possuir certificado de conclusão do curso de Formação de

Condutores,ourespectivarenovaçãoacadacincoanos,conforme
Previsto em lei,

12,2, Da vedacões

12.2,1. Fumar, quando estiver conduzindo escolares;

12.2.2, Ausentar-se dO VeíCulo, quando este estiver aguardando escolares,

exceto para garantir maior segurança aos mesmos;

12,2,3,Abasteceroveículoquandoestiverconduzindoescolares,

12.2,4. Dirigir em situações que ofereçam riscos à segurança dos escolares

ou de terceiros;

12,2,5. Dirigir o veÍculo em desacordo com as normas da legislação de

trânsito;

12,2.6,Portaroumanternoveículoarmadequalquerespécie;
12,2.7, Dirigir o veículo estando suspenso ou cassado no direito de dirigir na

formaprevistapeloCodigodeTrânsitoBrasileiro;

12,2.8. Conduzir o veículo sob efeito de bebida alcoolica ou outra substância

psicoativa que determine dependência;

12.2.g. Utilizar-se de documentação falsa;

12.2.10. Apresentar documento comprovadamente falso ou adulterado' ou que

sabeoudeveriasaberserfalsificadoouparacujaobtençãotenha
concorrido;
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12.2.11, Oferecer carona para qualquêr pessoa' o veículo é de uso exclusivo

de escolares;

12.2.12. Transportar combustível ou qualquer outro produto de natureza

inflamável, tÓxica, entorpecente, etc';

12,2,l3,UtilizarqualquerobjetoeletroeletrÔnico,quandooveículoestiverem
movimento;

12,2,14. lnterromper voluntariamente a viagem antes de chegar ao destino

final por Pressa ou atraso;

12.2,15,Manteraportadoveículoabertaquandoesteestiveremmovimento;

12,2,16, Permitir que oS alunos sejam transportados em pé, em |ocais

inadequados ou fora do permitido em lei'

13. DOS VEÍCULOS:
,13,1, Os veículos destinados ao transporte de alunos deverão atender às

exigências do codigo de Trânsito Brasileiro, além das normas expedidas

pelo Conselho Naciónal de Trânsito - CONTRAN, pelo Conselho Estadual

de Trânsito cETRAN, pelo Departamento Estadual de Trânsito

DETRAN,ClRETRAN,eaquelasestabelecidaspelaPrefeituraMunicipalde
ltapetim-PE,cabendoaocontratadoadequar.seàsmesmaseSUaS
alterações, observando os prazos nelas previstas;

13.2. Os veículos utilizados para a prestação do serviço de transporte escolar

deverâo obedecer à especificação de idade e capacidade a seguir:

Tabela 3: EspecificaçÕes de idade e capacidade dos veículos

Rtra Clísterres Leal, s/tr, Centro de Itapetim (PE) _ CEP 56720.000; e-trlail: eclr'tcacao@itapetim'pe.gov.br.
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Ônibus Mínimo de 20 anos 33 estudantes

20 estudantes
Micro Mínimo de 20 anos

16 estudantes
Van MÍnimo de 20 anos

Ônibus (veículo cedido Pela
prefeitura)

Conforme disPonibilizac lo pela PreÍeltura

Micro (veículo cedido Pela
prefeitura)

Conforme disponibilizado pela prefeitura
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13,3, O veículo deve estar equipado com o registrador instantâneo inalterável de

velocidade e tempo (tacografo), dávidamente aferido pelo orgão

competente;

13,4, Todos os veículos que irão prestar o serviÇo de transporte escolar devem ser

equipados com dispositivo de ra§treamento veicular que possibilite sua

localização em tempo real por meio de portal de acesso na rede mundial de

computadores(internet),aserinstaladopelaPrefeitura,emconformidade
com as especificações definidas por esta;

13.5, Os vêículos deverãq possuir adesivo ou pintura de faixa horizontal na cor

amarela,com40(quarenta)centímetrosdelarguraàmeiaaltura,naspartes
laterais e traseira da carroceria, com a inscrição "ESCOLAR"' com altUra de

vinte a trinta centímetros;

13,5,1, É admitida a utilização de faixa adesiva em substituição à pintura'

desdequeatendidastodasasdemaisespecificações,vedadaa
utilização de faixa imantada, magnética ou a utilização de qualquer

outrodispositivoquepossaretirá-la,deformatemporáriaou
definitiva,

13.6. os veículos de transporte escolar devem ser vistoriados/inspecionados

antesdeentraremserviçoeacada6meses-inspeçãosemestralnos
veículos destinados ao transporte de escolares' estabelecida no inciso ll' do

artigol36,doCTBeart'10daPortarian"02/2009,doDetran/PE;

13,6.1, A vistoria dos veículos deverá ser realizada por empresas/orgãos

credenciadospeloDetran/PEeosequipamentosdeinspeção
aferidos Por orgão oficial;

13.7' Adicionalmente à inspeção semestral Supramencionada, o município

realizarávistorias periodicas para verificação das demais exigências legais

e,emespecial,quantoaosaspectosdesegurança,higieneconservaçãoe
comodidade dos usuários, conforme lista de checagem específica (conforme

Anexo E deste Termo de Referência), visando a verificaÇão de

equipamentosobrigatórios,desegurançaeoutrosexigidosporlei;

13'B.osveículosdevemsersubstituÍdos,aqualquertempo,casosefaça
necessário, em virtude de resultado adverso nas vistorias/inspeçÕes dos

itens13,7e13.B,denãoseup,u."nt,'ememboascondiçÕesdeoperação;
e/oudeestarememdesacordocomasespecificaçÕestécnicas,de
segurança' higiene ou limPeza;

13'B'l,oContratantepoderáinspecionarregularmenteosveÍculose,caso
constate alguma irregularidade' notificar a Contratada;
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14.

13,8.2, Ao Contratante é reservado o direito de solicitar a imediata

substituição dos veículos que se enquadrem neste item' As eventuais

substituições durante o contrato deverão ser feitas no padrão

equivalenteoUsuperioraoestipulado,semqualquerÔnusadicional
ao Contratante'

DA FISCALIZAçÃo Do sERVIÇo:

14,1. Acontratante eXercerá a fiscalização dos serviços, por meio do gestor e

fiscais (administrativos e técnicos), conforme detalhado a seguir' de modo a

aSseguraroefetivocumprimentodaexecuçãodoobjetocontratado,
podendo ainda, realizar a supervisão das atividades desenvolvidas pela

contratada, efetuando avaliação periodica do serviço;

14.1.L Gestor do contrato: servidor designado para coordenar e comandar

opro*odafiscalizaçãodaexecuçãocontratual;

14.1,2, Fiscal técnico do contratq: servidor designado para auxiliar o gestor

Oo 
"Ãtrrto['anto 

à fiscalização do objeto do contrato; e

l4.l.3,Fiscaladministrativodocontrato:servidordesignadoparaauxiliaro
gestor do contrato q,unto a fi' ca|izaçáo dos aspectos administrativos

do contrato.

j4.2. Acontratante poderá, a seu critério e a qualquertempo, realizar vistoria dos

veÍculos e verificar o cumprimento de normas preestabelecidas no

edital/contrato;

14,2,1, Para realizar a vistoria Supramencionada, o fiscal da prefeitura

avaliará,nomínimo,oscritériosconsiantesnaFichadeFiscalizaÇão
presente no Anexo E deste Termo de Referência'

14'3,ofiscaldoContratodotransporteescolar,aposrecebimentode
comunicaçãodacontratadasobredificuldadesnatrafegabilidadenas
estradas, deverá solicitar, por meio do titular da Secretaria de Educação, à

secretaria de lnfraestrutura da Prefeitura de ltapetim - PE a imediata

melhoria das estradas, possibilitando o cumprimento da(s) rota(s) do

transPorte escolar'

DAS SANçÔes RowtlNlsTRATlvAs E PENALIDADES:

15.1, A contratada deverá observar rigorosamente as condiçoes estabelecidas

paraosserviçosobjetodeste-T.,,odeReferência,sujeitando-seàs
penalidadesconstantesnaLeinos'666/93eSuaSalterações;

15,2, Acontratada estará sujeita também às penalidades descritas a seguir, de

acordocomagravidadedafalta,salvoocprrênciadecasofortuitooude

Rtra Clísterles Leal, s/tr, Centr.o de Itapetinr (PE) - CEP 56720.000; e-tlrail: eclttcacao@itapetinr.pe'gov.br. 
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forÇa maiorr formalmente justificado, cornprovado e aqgilo- pela

Administracão:

Multa de 1,0% (um Por cento) sobre o

valor da medição do mês Para a rota

correspondente
I

ôcorrência de atraso no horário de

busca e/ou entrega dos alunos superior a

15 (quinze) minuios e inferior a 30 (trinta)

minutos

Multa de 2,5o/o (dois e meio por cento)

sobre o valor da medição do mês Para

a rota corresPondente
il

ócorrência de atraso no horário de

busca e/ou entrega dos alunos superior a

áo ltrintu; minutós e inferior a I (uma)

hora

Multa de 2 vezes o valor diário (C'Fixo

+ C,V,pav + C,V,npav) do itinerário que

deixou de ser executado
ill

Ocorrência de atraso no horário de

busca e/ou entrega dos alunos superior a

1 (uma) hora, caracterizando inexecução

do itinerário corresPo%

IV

Motorista dirigir-se de forma

desrespeitosa aos escolares, recusar-se

a percorrer o itinerário previsto, ou, ainda,

náo ex".utar a contento o serviço que

lhe foi determinado

Multa de 2,5o/o (dois e meio por cento)

sobre o valor da medição do mês Para

a rota corresPondente

7eículo fora de condições adequadas de

rigiene, limpeza (interna e externa) e
:onservacão

Multa de ate 5% (cinco Por cenlo)

incidente sobre o valor do custo fixo do

veículo corresPondente

M,It; de até 1O% (dez Por cento)

incidente sobre o valor da medição do

mês para a rolqjgrrg:Pglgen§VI

Descumprimento das especificações

constantes no ltem 13 do Termo de

Refarâneia ídos veículos)

Multa de ate 15,0o/o (quinze por cento)

incidente sobre o valor da medição do

mês para a rota corresPondentevii

Descumprimento de quaisquer outras

cláusulas contratuais não previstas neste

item e que Possa colocar em risco à

segurança Oqt 
"t.otut"t "lo

VIII

Descumprimento de quaisquer .outras
elausulas editalícias ou contratuais não

previstas neste item

Multa de ate 5,0% lclnco Por cerltu/

incidente sobre o valor da medição do

mês para a rota oorresPondente

IX
Execução da resPectiva rota sem a
ativaçáo do dispositivo de rastreamenio

Multa de 2,5o/o (dois e melo por GeÍrtu/

sobre o valor da medição do mês Para

a rota corresPondente, Para cada

ocorrência

paniflcàçao/inutilização do dispositivo de

rastreamento não decorrente do uso

.àtidiuno (culpa ou dolo do contratad?)

Multa no valor oa matluter rv-

corretiva ou da substituição do

dispositivo
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Tabela 4: Condutas e Penalidades

15,3, A primeira ocorrência das condutas listadas entre os ifens i- v e lx da Tabela

4 será punida apenas com advertência formal' A reincidência' dentro do

mesmomês,sujeitaráocontratadoàspenalidadesacimaestabelecidas.

15.4. A reincidência contínua e reiterada de faltas na prestaÇão do serviço

sujeitará o contratado à rescisão contratual, além das demais penalidades

previstasnosart.86aBB,daLei8.666/93edemaisalterações;

15,5, São exemplos de situações enquadradas no item vii: falta de manutenção

preventivaicorretiva,trafegarcomaportaabertaoucomestudantesempé,
utilizar veÍculos ou contratar motoristas não habilitados para o serviço de

transporte escolar, falta de cinto de segurança para todos os ocupantes'

entre outros;

l5.6.Aspenalidadesprevistasnossubitensdestaseção,bemcomoasdoEdital,
têmcaráterdesançãoadministrativa,consequentemente,aSuaaplicação
não exime a contratada da reparação das eventuais perdas e danos que seu

atopunívelvenhaacarretaraoMunicípiodeltapetimouaterceiros;

15,7'Aspenalidadessãoindependenteseaaplicaçãodeumanãoexcluiadas
demais, quando cabíveis;

15,8, A aplicação cumulativa das multas previstas nos subitens antecedentes não

podemSuperar20%(vinteporcento)dovalortotaldopagamentoaoquala
contratada tiver direito no mês sob análise;

lS.g.osvaloresdasmultasserãodeduzidosdospagamentosouinscritosna
dívida ativa e cobrados judicialmente, na forma autorizada pelo § 3o do

Artigo 86 da Lei Federal 8.666/93 e demais alterações, e em consequência

isenta o Administração do pagamento de quaisquer acréscimos' sob

qualquer título, relativos ao período de atrasos;

15,10, Na hipotese de apresentar documentação inverossímil ou de cometer fraude'

olicitanteoucontratadopoderásofrer,semprejuízodacomunicaÇãodo
ocorridoaoMinisterioPúblico,apenalidadedesuspensãotemporáriado
direito de participar de licltaiáes e impedimento de contratar com qualquer

orgâo da Administração;

15.11,Assançõesepenalidadesprevistasnositensantecedentesserãoaplicadas
pelasautoridadescompetentes,asseguradosaocontratadoouao
adjudicatário o contraditorio e a ampla defesa'
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16, DA SUBCONTRATAÇÃo E LOCAÇÃo Dos vEícuLos

16.1.Seráproibida,sobqualquerhipótesê,aSubcontrataçãototalouparcial
dos serviços a serem executados'

16,2, os veículos que compõem poderão ser locados, como equipamentos, pela

contratada,desdequehajaConsentimentodaContratanteeocontratode
locaçãosejaapresentadodentrodeumplazodel0(dez)diasúteis,a
contar do início dos serviços, ressalvando que os veículos locados deverão

obedecer exatament" u, rn"rmas obrigaçóes relacionadas ao longo do

presenteTermodeReferênciaequeaprestaçãodeserviçoseaS
respectivasobrigaçõessãodetotaleexclusivaresponsabilidadeda
contratada;

16,2'1. A locação de veículos com motorista caracleriza subcontratação do

serviçodetransporteescolare,portanto,aplica.seodispostonoitem
16,1 .

16,3, A contratada é a única e exclusiva responsável pela prestação dos serviços

objetodesteTermodeReferência,inclusivequantoaosveículoslocadoseà
contratação de terceiros, assumindo total responsabilidade pela frota

terceirizada,suascondiçõesepagamentodequaisquerenÇargoS
envolvidosnaprestaçãodosserviçosobjetodesteTermodeReferência,

17. DA DOTAÇÃo oRçAMENTARIA:

17.1. As despesas correrão à conta dos recursos previstos no orçamento da(s)

seguinte(s) dotação(ões) orçamentária(s):

Secretaria de Educação

Secretaria de Educação - Administração Direta
Unidade Executora:

Transporte EscolarFuncional
Programática:

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
Elemento de DesPesa:

FUNDEB; 2, RECURSO PROPRIO; 3' PNATE; 4'
'PÉiÉ'ã'sÁlnnto EDUcAÇÃoFonte do Recurso:

RuaClístenesLeal,s/n,CenÚ.odeltapetim(PE)_CEP5672O.Olo;e.tlail:edtrcacao@itapetinl.pe.gov.br.

23
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18. DAS DlsPOSlçÔES FlNAls:

18,1. Ao longo do contrato, a secretaria de Educação poderá destinar novos

veÍculos de sua propriedade à execução do serviço de transporte escolar

objeto do presente Termo de ReÍerência;

18'1,1'FicaráacargodaSecretariaMunicipaldeEducaçãodeterminara
ordem de substiiuiçao dos veículos pelos veículos novos recém

incorporados à frota propria da Prefeitura;

18.2'Reserva-SeaSecretariaMunicipaldeEducação'odireitodeanularou
revogaralicitação,visandoalegalidadedoprocesso,casonecessário;

18,3, As infOrmações e esclarecimentos necessários ao perÍeito conhecimento do

objetodestalicitaçãopoderãoserprestadospeloPregoeiro,nolocale
horário indicados no Edital;

lB.4.Aoscasosomissosaplicar.se.ãoasdemaisdisposiçõesconstantesda
legislação vigente;

lB.S.ParaquaisquerquestÕesjudiciaisoriundasdopresenteTermode
Referência e do Edital, prevaiecerá o Foro da Comarca de ltapetim' Estado

dePernambuco,paradirimirasdúvidasnãosolucionadas
administrativamente,oriundasdocumprimentodasobrigações
estabelecidas'

18,6, são partes integrantes e indissociáveis deste Termo de Referência os

anexos abaixo relacionados:

Anexo A - Detalhamento das rotas

Anexo B - Mapas das rotas georreferenciadas

Anexo C - Relação de Escolas do Município

Anexo D - Memoria de cálculo da composição de custos

AnexoE-FormuláriodeVerificaçãodosVeículos

Itapetim (PE), 19 de fevereiro de 2024'

Luciana Maria Paulino

Secretária MuniciPal de Educação

RrraClístenesLeal,s/tr,Centrocleltalretinr(PE)-C8P56720-000;e-nrail:eclttcarcao@itapetinr.pe.gol,.br'
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MuniciPal
iEstadual

Longitude da
'escola

Item

Municipal -7,375263 -37,'195843
01 Antônio Pianco ^^ta trrrrnininal Aniônio Pianco Sobfinho

Municipal
UZ Santo Antônio Fscola Municipal Santo Antônio

l'/unicipal -7,4421?.6 -37,09059
03 Walfredo Siqueira Fscola Municioal WalÍredo Siqueira

MuniciPal -7,382045 -37 ,177 426
04

Adealdo
Equimedes

Escola Municipal Adealdo Equimedes Nunes

Municipal -7,293195 -37,235477
05 Paulino Amaro Escola Municipal Paulino Amaro Cordeiro

MuniciPal -7,293529 -37,23814
06 Pedro E Maria

Escola Municipal De Ensino lnfantil Pedro E

Maria

MuniciPal -7,408801 -37,081 188

07 Francisco LoPes Gruoo Escolar Francisco Lopes Da Silva

Municipal
OB Herminegildo T' Ecnnlar l-{ermineoildo T. De Lima

Municipal

MuniciPal

-7,39512

-7,419007

37,042513

-37,174572
09

10

Pedro Honorio

Tereza Ferreira

Grupo Escolar Pedro Honorio

trscola Municioal Tereza Ferreira De S'M

Municipal -7,484546 -37,099459
11 Raimundo J.

Escola Municipal Raimundo Jubileu De

Siqueira

MuniciPal
12 Jucarli Henrique Fscola Municioal Jucarli Henrique Alves

Municipal
7 Su6;454574

585
37 255863 1 89697

313 Cristina Salvador Escola Municipal Cristina Salvador Lucena

Estadual -7,37957 -37, '1 BB 1 53

14
Erem Tereza
Torres

Escola de Referencia Tereza Torres

Rua Clístenes Leal, s/n, Centr.o de Itapetinl (PE) - CEP 56720"000;e.r,trail: eclttcacao@itapetirrr.pe.gov.bt.
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3,Íuiltui

ícu I o' l'i po : I 5' I 9 0 E C o nstclkttitt n

fiããri*,,1o úqrr l)tiúlo no killllo íla l2 iltrras)

DP',l A1' (ttproltriarlo ao loilRo le 12 iltcser)

Vistoria D ETRAN/P E (oltt4t ialo ao longo lc I 2 ntese t)

'l 
c n yt tlc A ut ort ízaçôío

'l'acógrafo (oPtoptiodo (1o longo tla 2 t ncsct)

PNI'US
Terteno

Nõo Prvinrentndo
l'elTcno Pflvim en tIdo

doro ,,úJio de urn Pneu oknt

Custo ntédio da recapagent do pneu

Vida útil nrédia Pneu Oknr

Vicla útil rneclio preLt recapeado

Núrilêm.lc Dnetls

R$ 2,453,28

R$ 0,00

ii8.462 knr

19.23 I ktr
(r.00

IlS 2.451,2u

ll.s 0,00

50.000 ktrt

25.000 knr

6,00

0,1 9 0,1 5

Niio PrYimcntado Pâ\,i[r entfl(lo

Autononria (kn/l)
Preco Diesel

2,04

5.?i

2,65

5,?3

2,81 2,t6

Não Ptvinlerltntlo l)nviil)crttdo

Pcças e r\ccssórios 
(:oarici,tta

lluv tlc Odlcrtlo

0,000

0,000000a00a0a0

RS 539.5.t3./6

R.S 0,46

0,000

0.0()0()000()0()0()0

ll5;39.5.t1 /6

RS 0,i5

Ir'larutcncio (R$/knr) 0,46

Nio Pnvinr entâdq ['avinrçntndo

Co cÍi ci eu te Preco do Litt o ]1"$4!l
0,1ó6

Jls4sl
0,12'14

rlo nr otor 0,00 190 RS 67,01

ólnn de caixn 0,00018 H.S ó,r,j7 sg'1
q;q241

õlco de tlifcrcrrcinl
Fluí(lo de freio

a,00a.l.t lls 55,29

0,00002 i l.)^ i9,.t0
RS 67,0.t

0,002

0,005

0,24',)

Nío Pnvintcntado

0,00,1C
Grr

t r,lrÜ.cnllqÍn§4ln Pâvimcntndo

Preço Uritário
I 80,00

250,00

I 80,00

250,00

0,'72 0,12

iilrcntndo Pnvirnentndo

0, l9
2,Ír I

0,46

0,25
0.12

0, l5
2,16

0,35

0, t9

_912
3,571

Custo PDeus/knl

Custo Conlbustível/klll
Custo N4flnutenÇão/knl

Custo LtrbLifi cação/krn

Custo Lflvagetrl/knl
CUSTO QUILOI\]41 l{luu (senr oul

il 2301 I l,2i0l
I lt..

0,3:

LI.It}R IFICAÇAU ,

0,0i:
0,c

0,1

LinrPcza (R

4.



+JC
')nzr

i ll lt:

Vc iurlo'l'i1ttt : T H t) N D E R + EX ECU T I l/0 (tl icscl)

Licenciantento /o2ro7»'idlo ao lotgo lc l2 ntctu)

DPV A'f (opropriolo oo h»go de 12 ucses)

Vistoria DETRAN/PD (opropriolo ao longo 
'lc 

l2 iltcNct)

'l cttrpo de Ànottizctção

Tacógrato (aproprktdo oo ktttl4o clc 21 ncscs)

PNDUS
]'ctircno

Níio Pnvinrenta(lo
:l'crrcno Plvinl cntâdo

C,,rt,o '*lii" 
rl. unt Pneu 0ktn

Custo nrétlio da recapngenr do pnett

Vitla útil nrédia Pneu 0knr

Vicla r'rtil rnédia pncrt recapendo

NÍrrnero de unetts

R$ 1.706,2i
RS O,OO

iti.462 krrr

19.2.1 I lttu
6.00

Ít$ i.'/06,2i
RS 0,00

50.000 lirrr

25.000 krn

6.00

Pueus (R$/knrl 0,13

coMBUSl'[VE! Niio Prvinretrttdo

Âltonolrra (krnil) 3,08

{11
4,00

5?3

Conrbustível (R$/ltntJ t,8( I ,43

Nio ,Pnvinl entad o Pâvi[] cn tâdo

Peças e Acessórios

lv1ão de Obta

Cu)liciattlc

:'::::

0,000

0,0a0000000000

RS 19().9 17,9-l

R§ 0.i9

0,000

0,00000a00000()

R5 J96.917,9./

I{§ 0,3(l

lvlrnulQnção (BS-/kn 0,39 OtJU

.ÚBRIFICAÇÃO Nío Pâvinrentâdo

C ocíicicn !q do Litro RS/lcu

óleo tló nrotor' 0,00 I l0 lts 67,0.1 0,0959 0,013'l

lco de cnixa
rlen rlc diferencial

0.00010 /l§ ú8,ji 0,0357 0,0214

0,00020 RS 55,29 0.0 r44 0.0tII

Fluido dc freio 0,00001 /is i9,i0 0,003

GrIxÍr 0,a0003 RS 67.01 0,0024

-Ji!!.!]!§1lL{gsl'9/]i!1,
Nfro Pnviucntr(lo Pâviilr cntnÍl o

Prcço tJrrilírio
porinrlicirlrrlo ícru kttt )

I 50,0t

250.0(

I 50,0(

250,0t

Linr »e zr (R$/kttt l
tr .ô\4 É'I'R tco Não Pnvir!cLt!do I)fivirn cn ttd o

lusto Pneus/krr

Iusto Contbustivel,4<nt

lusto Nlanuteilção/knl

Custo Lubrilicação,4<nt
ar,sto l,âvâuern/knl

0, ll
l, ti6

0,i9
0,t5
0.60

0, t0
1,4i

0,i0
0, t2

0,60

3,1 4t 2,55.r

BDI ('X,) t.?.3% I I.2301

Prvinl en trd0

MÁNI ITIi,N(.A0

0,002,
qp9a
0'1 16t0

t twiPfZ.f

0.

CUSTO OU I LONI E'rRÍC0,(!9.111
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L".'*n*i,ió ktlr\» iãlo oo lo)tllo lc l2 ilrc§cr)

DP\,IAT (aproptiado oo kt[!o rlc I 2 Ncscs)

Vistoliâ DETRAN/PE (apnpriado «o longo lc l2 ucset)

Rs 0,67

R$ 10,30

'l'a nr Ixt tlc Á uorI izcrçdo

úo (oproptiotlo ao lottgo de 2J narcs)

R$ 2,1 1

PNEUS
Telrctto

Nío Pnvimentndo
Tcucno Pnvim en todo

õiliããliiãããi*ffiot,n
Vicla útil nrédia Preu Oknt

Nrinrero de pnetts

R$i I.268,91

30.769 krr
4,00

RS r.268,91

40.000 kru

4,00

RS/l(nl !,tj 0,1 3

COMBUSTI\iDL Nio Pnvinrerlttdo PÍrYinr sn tâdo

i\utorornia (knl/l)
I)r crrr Dicst:l

6,92

5,7i

9,00

-_ .- lJl
0,64

C o rn b!!!!gl tt$/.Ut) o,8J

MANI.I'I'ENCAO Nio I
0,000

0,a00000000000

R5 0,00

RS 0,23

Peças e Acessórios

lvlão de ObIa

Ooaficiatta

Bcrsu da Cúlt'trlo

0,000000000000

RS O,OO

RS 0.3C

0,23

T,iIRRIFICÁCAO. Não Pnvinrctrtrdo Pavinr cntfldo

Coeficientc Prcco do Litro R$/l<nt
0,Q155

Ólco do nrotor 0,000530 RS 67,01 0,046

tle cnixa 0,000 I 2. 1?.\ 6i1.57 0.01 I

----9,0!-620,00 I 2leo de diferenclal 0.000 I 25 RS 55,29
0,002

Fluítlo rle frcio (],t)0al)2() RS 59.50
0,052

Nio Pnvint l)rYinl cn tado

l)rcço Unitário
Periodicidade (ctrr ktr)

I 20,00

?J9.0!

I 20,0(

ãq,.ql
0,4t

ffico Não Pavinrentndo l)rvir» cn tlti o

Cuslo Preus/knt

Custo Corlbusti\rc\lknr

Custo Mantrtenção/knr

Custo Lttbtificação/knt
a,r<r^ I -âvâoetrl/knl

0, l6
0,83

0,i0
0,07

0,48

0,13
0,64

0,23

0,05

0.48

1,845

1,23% I t,2.301

Vciculo'l'i1xt: Drrculo lírtxiÜrgo/Furgitt 2'8 " 2004



ôr'rutus
)' = -0, 02007 882 027 4 840 I + 0, 69 t 02 5 4 5 4 662637 /X' 1,8485 3 65 0 I 3 I 9 68/X"2

MICROjôNIBUS
)' = 0, 07 0 5 8063 27 6 I I 4 I -0, I 7 5867 02 5 3 6 t 67 9/X + 0, t 60 t 467 7 7 92 07 0 3/X^2

iiiiit *T
+ l, 3 34668282 5 57 I 6/X^3

-r0, 1 007 I 2622 I 497 32/X"3

^

vAN's 
ç'7 Ln n7t)<1'tooooinoi )/x^2 +0'36397 1017624909/'y = 0,0063 5637852668087 +0,07 I 25429999509 t 2/x'0,29677 499029430!

'.AM{N''I{;.NüTES 4Nd 
yxnz +0,246636120348609/)

1' = -0, 00979 0 5 I 2987 63 4 59 + 0,22 t 2 5 59 3 67 7 2 I B 4/X -0, 3 3 47 3 892 t t 7 806é

Onibus

Idade
Índice cle

,Depreciação
Yalor Venal Depreciação

Depreciação

Contr:atada

0Knt \5,'11% ###l+íl##lttlll# R$ 33.976,61

I 3,01% #######-#### R$ 5,494,11

2 s,43% ########### R$ 9.602,41

3 5,80% #######t+### R$ 9.699,06

4 5,49o/o ####-####### R$ 8,642,51

5 499% ########### R§ 7.432,96

6 4A8% #.### ###### R$ 6,337,93

7 4,00o/o ########### R$ 5,407,79

8 3,57ya ########### R$ 4,632,10

9 3,19% #########-## R$ 3,986,61

i0 2,85% #####lt##### R$ 3.447, L4

l 2,54% ########### R$ 2.993,10

2 2,27% #####-###### R$ 2.607,90

3 2,03Yo ########### R$2.278,42

4 t\ L70 ########### R$ 994,35

5 ,62% ########l+## R$ 7 47 ,53

6 44% ########### R$ 53 1,5

7 ,28% ###t+####### R$ 341,15

l8 t4% ########### R$ I .172,30

9 ,0)o/a #Í+####t+#ll#tt R$ 021,6

20 0,88o/c #####-######

<
VIicro-O.n,ibus

Idacle
Índice cle I

I

Dellreciação l
Valor Venal Depreciação

Depreciação
'Contratada

0Knr 155ff/f, i**fit+*!***JR$ 30,994,31

1 3,53% ######t+#### Rs 5,934,0s

2 3,35o/o ######tÍ#### R$ 5.434, 1 5

3 3,82Yo #####l+#ll#l+# R$ 5,991,70

4 4,26% ########### R$ 6.430,01

5 4,62% #tt######### R$ 6,670,97

6 4,90o/o ########### R$ 6,753,38

7 5,13% #########1+# R$ 6.720,74

8 5,32% ########### R$ 6,607,05

9 5,41% ##t+######## R$ 6,437,21

10 5,60% ##l+t+##.H#### R$ 6,229,28

1 5,11% #####ll#ll#l+# R$ 5,996,39

2 5,80% R$ 99,027,55 R$ 5,748,14

3 5,89% R$ 93,279,41 R$ s.491,s9

4 s,96% R$ 87.787,82 R$ 5,231,96

5 6,02% R$ 82,555,86 R$ 4,973,09



'-) n .rtj(/ir +es
R$ 4,717,82

R$ 4,468,21R$ 72.864,95

R§ 4,225,74R$ 68,396,74
R$ 3,991,45R$ 64.171,00

R$ 60.179,55

VA,N

Idade
inclicc de

DepleciaÇão
Valor Venal Depreciação

Depreciação

Contl:atacla

0Knr 14,48% R$ 0,00 R$ 0,00

,33% R$ 0,00 R$ 0,00

2 ,o6yo R$ 0,00 R$ 0,00

3 t3% R$ 0,00 Rg 0,00

4 t6% R$ 0,00 R$ 0,00

5 t7% R$ 0,00 R$ 0,00

6 t5% R$ 0,00 R$ 0,00

7 t3% R$ 0,00 Rg 0,00

8 t1% R$ 0,00 R$ 0,00

o 09% R$ 0,00 R$ 0,00

0 07% R$ 0,00 Rg 0,00

l1 ,04% R$ 0,00 R$ 0,00

2 ,02% R$ 0,00 Rg 0,00

3 \,01oÁ R$ 0,00 R$ 0,00

t4 0,99yo R$ 0,00 Rg 0,00

5 097% R$ 0,00

Ano IPCA

2001 7,67%

2002 12,53%

2003 9,30%

2004 7,60%

2005 5,69%

2006 3,140/o

2007 4,46Y0

2008 5,90%

2009 4,31%

2010 5,91%

2011 6,50%

2012 5,840k

2013 5,9'1%

2014 6,410/o

2015 10,670/o

2016 6,29%

2017 2,95%

2018 3,75%

2019 4,31%

2020 4,52%

2021 0,00%

2022 0,00%

/.VZÔ 0,00%

2024 0,00%

2025 0,00%

2026 0,00%
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00 anos 0,0000007692307 692

01 anos 0,0000007692307 692

02 anos 0,0000007692307 692

03 anos 0,000000 897435897 4

04 anos 0,000000897435897 4

05 anos 0,00000 1 0256 410260

06 anos 0,00000 1 0256 410260

07 anos 0,000001 15384ó1540

08 anos 0,000001 1538461540

09 anos 0,00000 2820512820

i 0 anos 0,00000 2820512820

I anos 0,00000 538461 5380

2 anos 0,00000 5384615380

I 3 anos 0,00000 538461 5380

4 anos 0,000001 53846i 5380

5 anos 0,000001 53846 5380

6 anos 0,000001 53846 5380

7 anos 0,000001 53846 53 80

8 anos 0,000001 53846 5380

9 anos 0,00000 I 538461 5380

20 anos 0,000001 538461 5380
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ANEXO E DO TERMO DE REFERÊI.ICIR

Formulário de Verificação dos VeícUlos

CONTRATADO:
NO DO CONTRATO:

MARCA/MODELO:

COR:

ROTA:-

ANO:-
DE VE|CULO:

PLACA:
CAPACIDADE:

NOME
MOTORISTA:

urslros a-§-EREM yls

01-Pinturadefaixahorizontalnacoramarela,40cmdelargura,comdísticoESCOLARem
preto.

( )slM ( )NÃO ( )FORADoSPADRÕES

02- Tem equipamento de rastreamento por GPS?

( ) slM ( ) NÃO ( ) TEM, MAS NÃO FUNCIONA

03-Oveiculoéalugado?
( ) SIM (Verificar contrato de aluguel) ( ) NÃO

04 - A idade do veículo condiz com o estabelecido em contrato?

( )slM ( ) NÃO, ldade:

05-Oveículoencontra'secomainspeçãodoDETRANemdia?
( ) slM ( ) NÃO ( ) NÃO, MAS TEM DATA PREVISTA

06 _ Encontra-se afixada no veícuro em rugar visíver a autorização expedida pela Divisão de

Fiscalização de Vui"rf o" e Gondutáres do õ'efnnru ou CIRETRAN?

( )slM ( )NÃo

lluaClíStglresLeal,s/n,Centr.ocleltapetirrt(Pl])-Cl]P56720^0OO;c.trritil:eclttczrciro()itapetitlr.lle.gor,.br'
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07- Encontra-se no veículo em local visível cartaz indicativo que é proibido transportar

número de estudantes acima da capacidade estabelecida pelo fabricante?

( )slM ( )NÃo

BEQUISITOS PARA O CONDUTOR

01- O condutor possui CNH categoria D não vencida?

( )slM ( )NÃo

02.ocondutorpossuiCursoespecíficodetransporteescolar?
( )slM ( )NÃo

03- O Condutor encontra-se portando CRAGHÁ Of CREDENCIAMENTO?

( )srM ( )NÃo,

ItaPetim - PE, _- de 

- 

de 2023'

Gestor/Fiscal do Gontrato

Rua Clísteries Leal, s/tl,Cerrtr.o de Itapetinr (PE) - CEP 56720.000; e-tnail: educacao@itnpetinr.l:e.gov.bI.

39
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ANEXO II

MINUTA DO CONTRATO

Processo Administrativo n" AOAAâ?AZ4
Contrato Adm in istrativo n 

o y;rx>çxt2024

Órgão Demandante: Secretaria Municipal de Educaçâo.

CONTRATO ADMINISTRATIVO, QUE FAZEM ENTRE SI E O MUNICíPIo DE ITAPETIM/PE, E A
EMPRESA

O Município de ltapetim por intermédio do(a) Prefeitura Municipal, com sede no(a) cidade de
mesmo nome localizada no Estado de Pernambuco, inscrito(a) no CNPJ sob o no 1 1.358.1 5TfiAO1-
00, neste ato representado(a) pelo(a) Prefeito Adelmo Alves de Moura, doravante denominado
CONTRATANTE, e o(a) Empresa inscrito(a) no CNPJTMF sob o no

sediado(a) na ........... ......, doravante designado CONTRATADO,
neste ato representado(a) por ........... ..... (nome e função no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuraçáo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo acima numerado e em observância às disposições da Lei no 14.133. de 1o de abril de
2021, e demais legislação aplicável, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
do Pregão EletrÔnico n' 00001/2024, medíante as cláusulas e condiçÕes a seguír enunciadas.

cLÁu§uLA PR|MEIRA - OBJETO (art. 92. I e lt):

1:1 O objeto do presente instrumento é a contrataçáo dos serviços de transporte de alunos da Rede
Municipal de Educaçáo para atender a demanda do ano letivo de 2024.

1.2. ltens da contratação:

CODIGO
,l
I

DtscRtMtNAÇÃo

xxxxxxxxxx

uNr DADE QUANI DADE P5§Fo 
?ã?ir

VALOR xxx xxxxx xxxxxx
i ANUAL ,

I

1.3. Vinculam esta contratação, independentemente de transcrição:

1.3.1. O Termo de ReferêncÍa;

1.3.2. O Edital da Licitaçâo;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

cúusur-A sEcuNDA - vtcÊNcn E pRoRRocAÇÃo:

2.1. O prazo de vigência da contrataçâo é de 8(oito) meses, contados do(a) publicaçâo deste, na
forma do artigo 105 da Lei n" 14.133, de 2021.
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2.2. A prazo de vigência será automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto não for concluído no período firmado acima, ressalvadas as providências cabíveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

2.3. O contratado não tem direito subjetivo à prorrogação contratual.

2.4. A prorrogação de contrato deverá ser promovida mediante celebração de termo aditivo.

2.5. O contrato não poderá ser prCIrrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanções
de declaração de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder público, observadas
as abrangências de aplicaçâo.

cLÁusuLA TERCETRA - MODELOS DE EXECUÇÃO E eESTÃCI CONTRATUATS (art. 92. tV,
Vll e XVlll)

3.1. O regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos
e condÍções de conclusão, entrega, observação e recebimento do objeto constam no Termo de
Referência, anexo a este Contrato.

cLÁusuLA QUARTA - SUBCoNTRATAÇÃo

4.1. Não será admitida a subcontratação do objeto contratual.

cLÁusuLA QUTNTA - PREÇO (aÉ. 92. V):

5.1. O valor total da contratação é de R$ XXXXX (XXXXXX)

5.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrenies da
execução do objeto, inclusive tributos e/ou Ímpostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários,
físcais e comerciais incidentes, taxa de adminístração, frete, seguro e outros necessários ao
cumprimento integral do objeto da contratação.

5.3. O valor acima é meramente estimatívo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerão dos quantitativos efetívamente fornecidos e/ou executado.

cLÁusuLA sExTA - PAGAMENTO (art. 92. V e VI):

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condições a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referência, anexo a este Contrato.

cúusur-A sÉTtMA - REAJUSTE (art. 92, V):

7.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da
data da proposta de preços.

7.2. Apos o interregno de um ano, e Índependentemente de pedido do contratado, os preços iniciais
serão reajustados, mediante a aplicação, pelo contratante, do índÍce INPC, exclusivamente para as
obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir
dos efeitos financeiros do último reajuste.
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7.4. No caso de atraso ou não divulgação do(s) índice (s) de reajustamento, o contratante pagará

ao contratado a importância calculada pela última variação conhecida, liquidando a diferença
correspondente tão logo seja(m) divulgado(s) o(s) índice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferições finais, o(s) Índice(s) utilizado(s) para reajuste será(ão), obrigatoriamente, o(s)

definitivo(s).

7.6. Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma não possa(m) mais ser utilizado(s), será(ão) adotado(s), em substituição, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislação então em vigor.

7.7. Na ausência de previsâo legat quanto ao índíce substituto, as partes elegerão novo índice
oficial, para reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste será realizado por apostilamento.

cLÁusuLA oTTAVA - OBRTGAÇÕES OO CONTRATANTE (art. 92. X" Xr e XIV):

8.1, Além das obrigaçÕes estabelecidas no Termo de Referência, são obrigaçÕes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprÍmento de todas as obrigaçÕes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condiçÕes estabelecidas no Termo de Referência;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituído, reparado ou corrigido, no total ou em paÉe, às suas
expensas;

8.1.4. Acompanhar e físcalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações pelo

Contratado;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
ptazo, forma e condiçÕes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referência.

8.1.6. Aplicar ao Contratado as sanções previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7 . Cientificar o órgão de representação judicial da Advocacia-Geral da União para adoção das
medidas cabíveis quando do descumprimento de obrigaçÕes pelo Contratado;

8.1.8. Explicitamente emitir decisão sobre todas as solicitaçÕes e reclamaçÕes relacionadas à
execução do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatórios ou de nenhum interesse para â boa execução do ajuste.

8.1.9. A Administração terá o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decídir, admitida a prorrogação motívada, por igual período.

8.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo máximo de 30 (trinta) dias.

8.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao início de processo administrativo para

apuração de descumprimento de cláusulas contratuais.
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8.1.12. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorrência de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

cúusuLA NoNA - oBRtcAçÕrs oo CoNTRATADO (art..g2-XtV. XVt e XVil):

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigaçôes constantes deste Contrato e em seus anexos,
além das obrigaçôes estabelecidas no Termo de Referência, assumindo como exclusivamente seus
os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto, observando, ainda, as
obrigações a seguir dispostas:

9.1.2. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Código de
Defesa do Consumidor @);
9.1.3. Comunicar ao contratante, no prazo máximo de24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovaçâo;

9.1.4. Atender às determinações regulares emitidas peÍo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137. ll, da Lei n.o 14.133, de 2021) e prestartodo esclarecimento ou informação por
eles solicitados;

9.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte,

no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vícios, defeitos ou
incorreções resultantes da execução ou dos materiais empregados;

9.1.6. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado à Administração ou terceiros, não reduzindo essa responsabilidade
a fiscalização ou o acompanhamento da execução contratual pelo contratante, que ficará autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

9.1.7. Quando não for possÍvel a verificaçáo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o contratado deverá entregar ao setor responsável pela fiscalização do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa à Segurídade Social; 2) certidão conjunta relativa aos tributos federais e à
Dívida Ativa da União; 3) certidÕes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicílio ou sede do contratado; 4) Certidão de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidão Negativa de Débitos Trabalhístas - CNDT;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigaçÕes trabalhistas, previdenciárias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legíslação específica, cuja inadimplência nâo transfere
a responsâbilidade ao contratante e não poderá onerar o objeto do contrato;

9,1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrêncía
anormal ou acidente que se verÍfique no local da execução do objeto contratual.

9.1.10. Paralisar, por determinação do contratante, qualquer atividade que náo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens
de terceiros.
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9.1.12. Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigaçÕes
assumidas, todas as condições exigidas para habilitaÇão na licitação;

9.1 .13. Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos prevísta em
leipara pessoa com deÍiciência, para reabilitado da Previdência Socialou para aprendiz, bem como
as resêrvas de cargos previstas na legislação (art_!:l§.rla Leln=o 14.133, de 2021);

L1.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicação dos empregados que preencheram as referidas vagas (aÊ,ll§,
parágÍafo único, da Lei n.o 14.133, de 2021);

9.1.15. Guardar sigilo sobre todas as informaçôes obtidas em decorrência do cumprimento do
contrato;

9.1.14. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja satisÍatório para
o atendimento do objeto da contratação, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124. ll, d, da Lei no 14.'133. de 2021.

9.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurança do contratante,

9.1.16. Alocar os empregados necessários, com habilitação e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cláusulas deste contrato, fornecendo os materiaís, equipamentos, ferramentas e
utensílios demandados, cuja quantídade, qualidade e tecnologia deverão atender às
recomendaçÕes de boa técnica e a legislação de regência;

9.1.17. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na LeÍ no 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para proteçáo de dados pessoais a que tenha acesso
por força da execução deste contrato;

9.1.18. Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente,
cumprindo as determinaçÕes dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local de execução
do objeto e nas melhores condÍçÕes de segurança, hÍgiene e disciplina.

9.1.19. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para análise e aprovação, quaisquer
mudanças nos métodos executívos que fujam às especificações do memoríal descritivo ou
instrumento congênere.

9.1.12. Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condição de aprendizpara os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilização do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

cLÁusuLA DÉcrMA- GARANTTA DE EXECUÇÃO (art. SZ. Xll):

10.1. Nâo haverá exigência de garantia contratual da execuçáo.

cúusulA DÉcrMA PR|METRA - INFRAçÕES E SANçÔES AOTU|NTSTRATTVAS (art. 92. XrV):

1 1.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei no 14.133-ele 2021, o contratado que:

a) der causa à inexecução parcial do contrato;

ini1;1; {17..i. L+ i
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b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa à inexecução total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo
justificado;

e) apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato;

0 praticar ato fraudulento na execução do contrato;

g) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no aú, 5o da Lei no 12.846, de 1o de aqosto de 2013.

1 1.2. Serão aplícadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes
sançÕes:

i. Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não
se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. t 56. §2", da Lel );

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas "b",
"c" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposiçáo de penalidade
mais grave (art. 156, § 40, da Lei no 14.133, de 2021);

iii. Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alíneas "ê", "f', "9" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas "b", "c" e "d",

que justifiquem a imposição de penalidade mais grave (art. 156. §5o, da Lei no 14.133, de 2021).

iv. Multa

1. Moratória de 1,0% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. Moratória de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o máximo de 30% (trinta por cento), pela inobservância do prazo fixado para apresentaçâo,
suplementação ou reposição da garantia.

3. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administração a promover a extinçâo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cláusulas, conforme dispõe o inciso I do art.
137 da Lei n. 14.133, de2A21.

4. Compensatória, para as infraçÕes descrítas nas alíneas "e' a "h' do subitem 11.1, de 1O% a30%
do valor do Contrato.

5. Compensatória, para a inexecuçáo total do contrato prevista na alínea "c" do subitem 12.1, de
5,00% a 15% do valor do Contrato.

6. Para infração descrita na alínea "b" do subitem 12.1, a multa será de 5,00% a 10o/o do valor do
Contrato.

7 . Para infrações descritas na alínea "d" do subitem 12.1 , a multa será de z,A1o/o a 5,00% do valor
do Contrato.
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8. Para a infração descrita na alínea "a" do subitem 12.1, a multa será de 1,AQo/o a 5,00% do valor
do Contrato

11.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipotese alguma, a

obrigação de reparação íntegral do dano causado ao Contratante (aü._!561§9Ljla Lei no 14.133.
de 2021).

11.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7o, da Lei no 14.133, de2021\.

11.5. Antes da aplicaçâo da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias úteis, contado da data de sua intimação )

11.6. Se a multa aplicada e as indenizaçÕes cabíveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferença será
descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (ad-156-§8, da Lei no 14.133'de
2021).

11.7. Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida
admínistrativamente no prazo máximo de 30 (trÍnta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicação enviada pela autoridade competente.

1 í.8. A aplicaçáo das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o
contraditório e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
parágrafos do art. 158 da Lei no 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar.

1 I.9. Na aplicação das sançôes serâo considerados (art. 156. §1o, da Lei ):

a) a natureza e a gravidade da infração cometida;
b) as peculiarídades do caso concreto;
c) as circunstâncias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientações dos órgãos de controle.

11.10. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei no 14.133. de 2021, ou em outras
Ieis de licitações e contratos da Administraçâo Pública que também sejam tipificados como atos
Iesivos na Lei no 12.846. de 2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.11. A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsÍderada sempre que utilizada com
abuso do direíto para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusâo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções
aplicadas à pessoa jurídica serão estendidos aos seus administradores e sócios com poderes de
admínistração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo ramo com relação de coligaçâo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditórío,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia (art. 160. da Lei no 14.133. de 2021).

11.12. O Contratante deverá, no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis, contado da
aplicação da sanção, informar e manter atualizados os dados relativos às sanções por

data de
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para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas lnídôneas e Suspensa§ (Ceis) e no

Cadastro Nacionalde Empresas Punidas (Cnep), instituídos no âmbito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei no 14.133, de2021\.

11.13. As sançÕes de impedimento de licitar e contratar e declaraçâo de inidoneidade para licitar
ou contratar sâo passíveis de reabilitaçâo na forma do art. 163 da Lei no 14.133/21.

11.14. Os débitos do contratado para com a Administração contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou índenizações, não inscritos em dívida ativa, poderão ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido órgão decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo órgâo ora contratante.

cúusulA DÉcrMA SEGUNDA- DA EXT|NçÃO CONTRATUAL (arr. 92. XtX):

12.1. O contrato será extinto quando cumpridas as obrigações de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigações nâo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigência ficará prorrogada até
a conclusão do objeto, caso em que deverá a Adminístração providenciar a readequação do
cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a nâo conclusão do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficará ele constituído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções

administrativas; e

b) poderá a Administração optar pela extinção do contrato e, nesse caso, adotará as

medidas admitidas em Ieí parâ a continuidade da execução contratual.

12.3.1. O contrato poderá ser extinto antes do prazo nele fixado, sem ônus para o Contratante,
quando este não dispuser de créditos orçamentários para sua continuidade ou quando entender
que o contrato não mais lhe oferece vantagem.

12.3.2. A extinçáo nesta hipótese ocorrerá na próxima data de aniversário do contrato, desde que
haja a notificaçáo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedência desse día.

12.3.3. Caso a notificaçâo da não-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversário, a extinção contratualocorrerá após 2 (dois) meses
da data da comunicação.

12.3.4. O contrato poderá ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artiqo 137 da Lei no 14.1 33/21 , bem como
amigavelmente, assegurados o contraditórío e a ampla defesa.

12.3.5. Nesta hipótese, aplicam-se também os artiqos 138 e 13-9 da mesma Lei.

12.3.6. A alteração socialou a modiÍicação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará
a extínção se nâo restrÍngír sua capacidade de concluir o contrato.

12.3-6.1. Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizado
termo aditivo para alteraçáo subjetiva.
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12.4. A termo de extinção, sempre que possível, será precedido:

12.4.1. Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relaçâo dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;

12.4.3. lndenizaçÕes e multas.

12.5. A extinção do contrato não configura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio
econômico-financeiro, hipótese em que será concedida indenizaçâo por meio de termo indenizatório
(art. 131, caput. da Lei n.o 14.133, de 2021).

12.6. O contrato poderá ser extinto caso se constate que o contratado mantém vínculo de natureza
técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do órgão ou entidade
contratante ou com agente público que tenha desempenhado função na licitação ou atue na
fiscalização ou na gestáo do contrato, ou que deles seja cônjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso lV, da Lei n.o 14J33, de2A21).

cLÁusuLA DÉcrMA TERCETRA - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRn (art. 92. Vilt):

13.1. As despesas decorrentes da presente contrataçâo correrão à conta de recursos específicos
consignados no Orçamento Geral da Uníão deste exercício, na dotação abaixo discriminada:

LEI MUNICIPAL N.'. 555123, QUE DtSPÕr SOeRr O ORÇAMENTO DO MUNTCípIO pnRn O
EXERCíCIO FINANCEIRO DE 2A24, EM:
UNIDADE ORÇAMENTARIA: 05.001 - SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
2O3O - MANUT. TRANSPORTE ESCOLAR
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA
JUR[DICA
FICHA: 194,195, 196, 197,198.

13.2. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovaçáo
da Lei Orçamentária respectiva e liberaçâo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

GLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, m):

14.1. Os casos omissos serâo decidídos pelo contratante, segundo as disposiçÕes contidas na Lei
no 14.133. de 2021, e demais normas federais aplÍcáveis e, subsídiariamente, segundo as
disposiçÕes contidas na Lei no 8.078, de_!€90 - Códiqo de Defesa do Consumidor - e normas e
princípios gerais dos contratos.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - ALTERAçÕES

15.1 . Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei
no 14.133. de 2021.

15.2. A contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou
supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25o/o (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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15.3. As alteraçôes contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo aditivo,
submetido à prévia aprovação da consultoria jurídica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipaçâo de seus efeitos, hipótese em que a lormalização do aditivo deverá
ocorrer no prazo máximo de 1 (um) mês (art. 132 da Lei no 14.133, de 2A21).

15.4. Registros que não caracterizam alteraçâo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei_n1!4"133, de 2021.

cLÁusuLA DÉcrMA sExrA - puBlrcAçÃo

16.1 . lncumbirá ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratações
Públicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sítio
ofícial na lnternet, em atenção ao art. 91, caput, da Lei n.o 14.133, de 2A21, e ao art. 80, §2o, da Lei
n. 12.527 . de 2011.

cLÁusuLA DÉcrMA sÉTmn- FoRo (art. 92. §1"):

17.1. Fiça eleito o Foro da Justiça Federal effi ......, Seção Judiciária de...... para dirimir os litígios
que decorrerem da execução deste Termo de ContratCI que nâo puderem ser compostos pela
concíliação, conforme arí 92, §1o, da Lei no 14.133121.

XXXXXXX, XXX de §(XXXX de 2A24.

Representante Legal

do CONTRATANTE

Representante legal do
CONTRATADO
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