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Mensagem do Chefe do Poder Executivo n.°. 029/2024.
Itapetim (PE), em 21 de Maio do ano de 2024.

Excelentissimo Senhor Vereador Presidente da
Camara Municipal de Itapetim (PE),
Estado de Pernambuco, e Demais Parlamentares,

Sirvo-me do presente expediente oficial de comunicacdo entre os
poderes para, ao externar a honra em cumprimenta-los, comunicar a este
parlamento a Sancéo da Lei Municipal n.°. 576/2024, dispde sobre a criagcédo
na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude da Gratificacao
por Desempenho da Saude Bucal (GDS-b), que sera paga aos profissionais
lotados nas equipes de Saude Bucal, no ambito da Atencao Primaria a Saude,
em conformidade com as disposi¢cdes contidas na Portaria GM/MS n.° 960, de
17 de julho de 2023.

Sem mais para o0 momento, firmamo-nos,

Cordialmente,

ADELMO Digitally signed by
ADELMO ALVES DE
ALVES DE MOURA:5002648843
MOURA:500264
Date: 2024.05.21
488434 09:05:16 -03'00"

Adelmo Alves de Moura
PREFEITO
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Lei Ordinaria Municipal n.° 576/2024, em 21 de Maio do ano de 2024.

Dispbe sobre Gratificagdo por Desempenho
da Saude Bucal (GDS-b) e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAPETIM, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das suas legais atribuicdes, na forma
estabelecida na Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a criacdo na estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Saude da Gratificagcdo por Desempenho da Saude
Bucal (GDS-b), que sera paga aos profissionais lotados nas equipes de Saude
Bucal, no ambito da Atencdo Priméria a Saude, em conformidade com as
disposicfes contidas na Portaria GM/MS n.° 960, de 17 de julho de 2023.

Paragrafo Unico. O pagamento por desempenho da Satde Bucal sera
aplicado as Equipes de Saude Bucal (ESB) modalidade | e Il, com jornada de
40 (quarenta) horas semanais, vinculadas as equipes da Estratégia Saude da

Familia (ESF) e cofinanciadas pelo Ministério da Saude.

Art. 2° A gratificacdo a que se refere o artigo anterior sera concedida
mediante a apuracdo da saude e no cumprimento dos indicadores
guadrimestralmente previstos na Portaria GM/MS n.° 960, de 17 de julho de
2023.°

Paragrafo Unico - O valor da Gratificacdo por Desempenho da Saude
Bucal (GDS-b) levara em consideragdo os resultados dos indicadores
alcancados pelas equipes de Saude Bucal, credenciadas e cadastradas no
SCNES.

Art. 3° Fardo jus ao incentivo os profissionais das Equipes de Saude
Bucal, cadastrados no SCNES, e que atuam diretamente nas acdes de saude

bucal das Unidades Basicas de Saude do Municipio.
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Art. 4° A gratificacdo a que se refere o artigo 1° desta Lei sera paga com
recursos previstos na Portaria GM/MS n.° 960, de 17 de julho de 2023,
transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude, em decorréncia dos
resultados dos indicadores previstos.

8§ 1° A apuracdo dos indicadores sera realizada quadrimestralmente,
correspondente aos periodos de janeiro a abril, maio a agosto e setembro a
dezembro, e o0s resultados serdo disponibilizados no quadrimestre
subsequente.

8§ 2° O pagamento mensal por desempenho ficara condicionado ao
efetivo repasse dos recursos pelo Ministério da Saude para cada equipe

contemplada.

Art. 5° Do valor total referente ao recurso que trata a Portaria GM/MS n.°
960, de 17 de julho de 2023, repassado pelo Ministério da Saude ao Municipio,
serdo destinados 60% (sessenta por cento) o custeio da Gratificagdo por
Desempenho da Saude Bucal (GDS-b), sendo que deste percentual:

| — 8,33,% do valor total destinado para a Coordenacédo de Saude Bucal;

Il — 91,66% para os profissionais em Saude Bucal vinculados as Equipes
de Saude Bucal.

Paragrafo Unico - No caso de alguma das equipes dentro da
competéncia de pagamento estar em caréncia de profissionais, o percentual
destinado exclusivamente a esses profissionais poderd ser distribuido

igualmente aos profissionais pertencentes a mesma categoria.

Art. 6° O valor da Gratificacdo por Desempenho da Saude Bucal tem
carater variavel, de acordo com o desempenho de cada equipe submetidas ao
processo de avaliagéo descritos na Portaria GM/MS n.° 960, de 17 de julho de
2023 do Ministério da Saude.
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Paragrafo unico - Os valores devidos as categorias dos incisos do artigo
5° desta Lei serdo fixados periodicamente por decreto do Chefe do Poder

Executivos, observado o resultado da avaliagdo que menciona o caput.

Art. 7° O pagamento da Gratificacdo por Desempenho da Saude Bucal
sera mantido enquanto cada equipe se mantiver nas condi¢cdes de avaliacdo
especificada na Portaria GM/MS n.° 960, de 17 de julho de 2023, atrelados ao
repasse financeiro do Ministério da Saude ao Municipio.

Art. 8° A Gratificacdo por Desempenho da Saude Bucal serd paga a
cada més, apds o efetivo repasse dos recursos financeiros ao Municipio pelo
Ministério da Saude, devendo o pagamento ser processado na folha de pessoal

subsequente ao repasse.

Art. 9° Fardo jus ao recebimento da Gratificacdo Desempenho da Saude
Bucal os servidores efetivos e contratados do Municipio, vinculados as equipes
de Saude Bucal (ESB), enquanto estiverem integrados as equipes e incluidos
no SCNES, desde que atendidos os critérios estabelecidos pelo referido
Programa.

Art. 10. N&o faréo jus a Gratificagdo Desempenho da Saude Bucal:

| - os Servidores e Profissionais que, no més de referéncia para o
repasse do recurso, estiverem em gozo das seguintes licencas ou
afastamentos:

a) Licenca Maternidade ou adocao;

b) Licenga — Prémio/assiduidade;

C) Licenca para tratar de assuntos particulares;

d) Licenca para atividade Politica ou Classista;

e) Licenca capacitagao;

f) Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessao em
outro Poder, 6rgao ou entidade;

[l - Os servidores inativos;

Rua Major Cldudio Leite, S/N - Centro - Itapetim/PE - CEP: 56.720-000
Fonefax: (87) 3853-1374 / 1138 - CNPJ: 11.358.157/0001-00



/ sol meis

[] m
)/l GOVERNO MUNICIPAL * * %
GABINETE

[l - As Equipes que nao atingirem os parametros minimos de 40%
aferido pelo Ministério da Saude, sendo o valor englobado ao pagamento dos
demais profissionais das ESB, nas proporc¢des ja descritas;

IV - Os servidores que no desempenho de suas func¢des tiverem menos
de 80% (oitenta por cento) de presenca e participacdo nas atividades de
Educacdo Permanente em Saude e reunides de planejamento, bem como em

atividades de educacdo em saude, sem que haja justificativa plausivel.

Art. 11. A gratificacdo de que trata a presente Lei tem natureza juridica
estritamente indenizatéria, ndo sendo computada para efeito de calculo de
outros adicionais ou vantagens e, em nenhuma hipétese seré incorporada aos

vencimentos dos beneficiados.

Art. 12. O pagamento da Gratificacdo Desempenho da Saude Bucal esta
condicionado ao repasse regular dos recursos financeiros ao Municipio,
transferidos pelo Governo Federal.

Paragrafo unico - O Municipio fica desobrigado ao pagamento da
Gratificacdo Desempenho da Saude Bucal caso 0s recursos ndo sejam
repassados pelo Ministério da Saude ou ainda pela revogacdo da Portaria
GM/MS n.° 960, de 17 de julho de 2023.

Art. 13. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das

dotacBes consignadas no orcamento vigente.

Art 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, ficando

revogadas as disposicdes em contrario.

Itapetim-PE.
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